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1. INTRODUGAO AC AP DF ES MA MG MS MT PA RO RR

Esta Politica de Lavagem de Dinheiro e de Combate ao Financiamento do
Terrorismo foi desenvolvida de forma aderente a realidade da OABPrev - Fundo de
Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Minas
Gerais, Entidade Fechada de Previdéncia Complementar de pequeno porte e que
administra 1 (um) plano de beneficios previdenciarios na modalidade Contribuicdo
Definida.

Destaca-se que, por oportuno, as caracteristicas das contribuicdes para previdéncia
complementar da OABPrev sdo classificadas como de baixo risco para
caracterizacdo de lavagem de dinheiro, haja vista serem muito inferiores aos valores
estabelecidos pela legislacdao pertinente.

2.0BJETIVO

Esta Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e de Combate ao Financiamento
do Terrorismo objetiva estabelecer diretrizes, procedimentos e controles internos
que visam a prevencao da pratica dos crimes de “lavagem"” ou ocultacdo de bens,
direitos e valores e de financiamento do terrorismo na realizacdo dos seus negdcios.

3.NORMAS DE REFERENCIA

e Lein®9.613, de 03/03/1998;

Lei n° 13.260, de 16/03/2016;

Lei n° 13.810, de 08/03/2019;
Resolucao COAF n° 40, de 22/11/2021;
Resolucdo PREVIC n° 23, de 14/08/2023.

4.DEFINICOES

Para fins do disposto nesta Politica, serdo observadas as seguintes definicoes:

4.1 Pessoa Exposta Politicamente

A pessoa natural que desempenha ou tenha desempenhado, nos cinco anos
anteriores, cargo, emprego ou funcdo publica relevantes, assim como funcdes
relevantes em organizacdes internacionais.
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4.2 Lavagem de dinheiro

Praticas econémico-financeiras que tem como objetivo ocultar ou dissimular a
natureza, origem, localizacao, disposicdo, movimentacdo ou propriedade de bens,
direitos ou valores provenientes, direta ou indiretamente, de infracdo penal (Lei ne
9.613/1998).

4.3 Financiamento do Terrorismo

O terrorismo consiste na pratica por um ou mais individuos dos atos previstos no
art. 2° da Lei n° 13.260, de 16/03/2016, por razdes de xenofobia, discriminacao ou
preconceito de raca, cor, etnia e religido, quando cometidos com a finalidade de
provocar terror social ou generalizado, expondo a perigo pessoa, patrimonio, a paz
publica ou a incolumidade publica.

4.4 Clientes

Consideram-se clientes os instituidores, os participantes, os beneficidrios e os
assistidos do plano de beneficios administrado pela OABPrev.

4.5 Colaboradores
Funciondrios da Entidade.

4.6 Parceiros
Prestadores de servicos terceirizados da Entidade.

5.COMPROMETIMENTO DA ALTA ADMINISTRACAO

A Alta Administracao da OABPrev, composta pelos membros da Diretoria Executiva
e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, reconhece a relevancia desta Politica de
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo e declara
comprometimento para o seu devido cumprimento, promovendo a implementacao
de procedimentos e controles internos que assegurem o combate e prevencdo a
lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo, bem como a tempestiva
correcdo, se necessario.

6.DIRETRIZES

Sdo diretrizes desta Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo:
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6.1

Definir papéis e responsabilidades da alta Administracdo e dos colaboradores para o
cumprimento das obrigacdes relativas a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo.

6.2

Promover, permanentemente, a avaliacdao interna de risco de lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo.

6.3

Adotar mecanismos de acompanhamento quanto ao devido cumprimento da
politica, dos procedimentos e controles internos, assim como identificacdo e
correcao das deficiéncias verificadas.

6.4

Promover e disseminar a cultura corporativa de prevencao a lavagem de dinheiro e
ao financiamento do terrorismo, alcancando todas as partes relacionadas.

6.5

Capacitar continuamente os integrantes da alta administracao e colaboradores
sobre os temas relativos a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

6.6

Adotar procedimentos de registro, monitoramento, selecao e analise das operacdes
consideradas atipicas ou suspeitas de lavagem de dinheiro e financiamento do
terrorismo, sendo que, quando apuradas, deverdo ser comunicadas aos 6rgaos
competentes; Acompanhar continuamente os recursos aportados nos planos de
beneficios administrados pela OABPrev como forma de impedir a pratica de
lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

6.7

Manter procedimentos que visem a coleta, verificacdo, validacao e atualizacdo de
informacdes cadastrais com intuito de conhecer seus clientes, colaboradores e
parceiros.

6.8

Adotar procedimentos de selecao e contratacdo de colaboradores e parceiros
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6.9

Implementar procedimentos que visam a avaliacdo e a andlise prévia de novos
planos e servicos, bem como da adocdo de novas tecnologias.

7.PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

A OABPrev deverd adotar procedimentos e controles internos que assegurem a
devida implementacdo e adequacdo desta Politica, implementando ferramentas de
registros, monitoramentos e comunicacdes aos 6rgaos competentes, bem como
demais mecanismos operacionais necessdrios com relacdo as operacdes realizadas.

8.CADASTRO, MONITORAMENTO E COMUNICACAO

A OABPrev deverd adotar procedimentos e controles internos que assegurem a
devida implementacdo e adequacdo desta Politica, implementando ferramentas de
registros, monitoramentos e comunicacdes aos 6rgaos competentes, bem como
demais mecanismos operacionais necessdrios com relacdo as operacdes realizadas.

8.1

Quanto ao cadastro, a Entidade deverg, respeitado o tratamento de informacoes de
acordo com o que estabelece a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD):

a) Apurar a capacidade financeira do cliente;

b) Identificar e qualificar o cliente, representante, familiares até o 2° grau e outras
pessoas de seu relacionamento préoximo como Pessoa Exposta Politicamente;

¢) Identificar e qualificar colaboradores e parceiros;

d) Identificar e registrar operacées mensais de clientes iguais e superiores a RS
10.000,00 (dez mil reais) e R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

e) Identificar e registrar operacdes ou situacoes de clientes suspeitas de lavagem de
dinheiro e de financiamento do terrorismo.

8.2

A comunicacdo de informacdes ao COAF — Conselho de Controle de Atividades
Financeiras devera ser feita sem dar ciéncia aos envolvidos e terceiros.

8.3

A inexisténcia de ocorréncia de propostas, situacdes ou operacdes durante o
exercicio financeiro, passiveis de comunicacdao ao COAF deverdo ser comunicadas a
PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, até o ultimo dia
do més de fevereiro do ano subsequente ao exercicio
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8.4 DA CAPACIDADE FINANCEIRA DO CLIENTE

Implementar procedimentos que visam a avaliacdo e a andlise prévia de novos
planos e servicos, bem como da adocdo de novas tecnologias.

8.4.1

Para fins de apuracdo da capacidade financeira do cliente, sera disponibilizado na
proposta de adesdao campo especifico para informacdo da capacidade financeira do
participante, que poderd ser a média mensal da renda constante da sua ultima
Declaracdo de Imposto de Renda ou, na sua auséncia, a média mensal da
remuneracdo obtida no ano anterior, sob pena de responder pelas consequéncias
de sua omissao.

8.4.2

Quanto aos atuais participantes e assistidos, a OABPrev-MG realizara
recenseamento anual, todo més de junho, para que os participantes e assistidos, no
prazo de 30 dias, prestem as informacodes relativas ao Item 8.4.1, sob pena de
responder pelas consequéncias de sua omissao.

8.5

Da Identificacdo e qualificacdo do cliente, representantes, familiares até o 2° grau e
outras pessoas de seu relacionamento proximo como Pessoa Exposta Politicamente

8.5.1

Para fins de Identificacdo e qualificacao do cliente, representantes, familiares até o
2° grau e outras pessoas de seu relacionamento préoximo como Pessoa Exposta
Politicamente, sera disponibilizado na proposta de adesao campo especifico para o
participante informar se ele, algum representante seu, familiares até o 2° grau ou
pessoa do seu relacionamento préoximo desempenha ou tenha desempenhado, nos
5 (cinco) anos anteriores, um dos cargos, empregos ou funcées publicas relevantes,
descritos abaixo, assim como funcdes relevantes em organizacdes internacionais,
sob pena de responder pelas consequéncias de sua omissao:

l. detentor de mandato eletivo dos poderes Executivo e Legislativo da Uniao;

Il. ocupante de cargo, no Poder Executivo da Unido, de:
a) Ministro de Estado ou equiparado;
b) Natureza especial ou equivalente;
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c) Presidente, vice-presidente de diretor ou equivalentes, de entidades da
administracdo publica indireta; e
d) Direcdo e Assessoramento Superiores (DAS), nivel 6, ou equivalente.

lll. membro do Conselho Nacional de Justica, do Supremo Tribunal Federal, dos
Tribunais Superiores, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais do
Trabalho, dos Tribunais Regionais Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, do Conselho da Justica Federal;

IV. membro do Conselho Nacional do Ministério Publico, Procurador-Geral da
Republica, Vice-Procurador-Geral da Republica, Procurador-Geral do Trabalho,
Procurador Geral da Justica Militar, Subprocurador-Geral da Republica ou
Procurador-Geral de Justica dos Estados e do Distrito Federal;

V. membro do Tribunal de Contas da Unido, Procurador-Geral ou Subprocurador
Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido;

VL. Presidente, Tesoureiro Nacional, ou equivalentes, de partidos politicos;

VII. Governador, Secretdrio de Estado, do Distrito Federal, Deputado Estadual,
Deputado Distrital, Presidente ou equivalente de entidades da Administracao
Publica Indireta Estadual e Distrital, presidente de Tribunal de Justica, Tribunais
Militares, Tribunais de Contas ou equivalentes dos Estados e do Distrito Federal;

VIIl. Prefeito, Vereador, Secretdario Municipal, Presidente ou equivalentes, de
entidades de Administracao Publica Indireta Municipal e os presidentes de
Tribunais de Contas ou equivalentes dos municipios;

IX. Chefe de Estado ou de Governo; Politico de escalacdes superiores; cargos
governamentais de escaldes superiores, oficial-general, membro de escaloes
superiores do Poder Judiciario, executivo de escaldes superiores de empresas
publicas e dirigente de partidos politicos.

X. dirigente de escaldes superiores de entidades de direito internacional publico ou
privado.
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8.5.2 Quanto aos atuais participantes e assistidos, a OABPrev realizar
recenseamento anual, todo més de junho, para participantes e assistidos, no prazo
de 30 dias, prestarem as informacdes, sob pena de responder pelas consequéncias
de sua omissdo.

8.6 DA IDENTIFICACAO E QUALIFICACAO DOS
COLABORADORES E PARCEIROS

8.6.1 Para fins de identificacdo e qualificacdo de colaboradores e parceiros a
Entidade solicitara, no instante da formalizacao do contrato e todo més de janeiro,
as informacodes abaixo relacionadas:

1) Pessoas Fisicas:

a) ldentificacdo (RG, CPF);
b) Nacionalidade;

c) Estado Civil;

d) Profissao;

e) Grau de Instrucdo;

f) Endereco residencial;
g) Filiacdo.

2) Pessoas Juridicas:

a) ldentificacdo (CNPJ);

b) Endereco da sede da empresa;

c) Nome Completo e CPF do representante legal;
d) Nacionalidade do representante legal;

e) Estado Civil do representante legal.

8.7 Da identificacao e registro de operacées mensais de clientes
iguais e superiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais) e R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

8.7.1 Para fins de identificacdo e registro de operacdes mensais de clientes iguais e
superiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais) e R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a
Entidade devera:

a) Em relacdo as operacoes mensais com valores iguais e superiores a R$ 10.000,00
(dez mil reais) e inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais): identificar
mensalmente e manter registro dos clientes e operacoes;



@AD Prev

AC AP DF ES MA MG MS MT PA RO RR

b) Em relacdo as operacées mensais com valores iguais e superiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais): identificar diariamente os clientes e operacdes e enviar ao
COAF no prazo de 24 horas a contar da verificacdo da ocorréncia, bem como
manter o registro de ocorréncias.

8.7.2 O disposto na alinea "b" ndao se aplica as operacdes decorrentes do
pagamento de beneficios previdencidrios, empréstimos e de portabilidade ou
resgate.

8.8 Da identificacao e registro de operacoes ou situacoes de clientes com
suspeita a lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo

8.8.1 Para fins de identificacao e registro de operacoes ou situacdes de clientes com
suspeita de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo , a Entidade
identificard, mensalmente, os clientes e operacoes ou situacdes e enviar ao COAF no
prazo de 24 horas a contar da decisdao de comunicacdo do fato da Diretoria
Executiva, bem como mantera o registro de cada ocorréncia.

8.8.2 As operacoes ou situacdes descritas no item 8.8.1 serao comunicadas ao
COAF por meio de preenchimento do formulario padrdo disponibilizado no site do
SISCOAF e serdo registradas em planilhas de controle interno da OABPrev, de forma
especifica, contendo as seguintes informacoes:

a) identificacdo do participante (nome e CPF);

b) data da operacdo; e

c) valor da contribuicdo aportada.

9. CLASSIFICACAO DOS PRODUTOS E SERVICOS NAS CATEGORIAS DE RISCO

9.1 Para os fins da definicao da avaliacdo interna, que tem como objetivo identificar
e mensurar o risco de utilizacdao dos produtos e servicos, sao considerados de risco
pequeno, médio e alto os beneficios de aposentadoria programada, aposentadoria
invalidez e pensao por morte, segundo as seguintes especificacoes:

a) Risco pequeno: operacées mensais até R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) Risco médio: operacdes mensais iguais ou superiores a RS 10.000,00 (dez mil
reais) e inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

c) Risco alto: operacdes mensais superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e
Pessoas Expostas Politicamente.
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9.2 Para os fins do paragrafo anterior, a Entidade devera identificar mensalmente e
manter registro das operacdes, de acordo com os riscos pequeno, médio e alto.

9.3 A Avaliacdo interna de risco definida no paragrafo anterior sera aprovada pela
Diretoria Executiva e encaminhada para ciéncia dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
bem como serda revisada a cada dois anos e quando ocorrerem alteracoes
significativas nos perfis de risco adotados.

10. CLASSIFICACAO DE CLIENTES NAS CATEGORIAS DE RISCO

10.1 Para os fins da definicdo da avaliacdo interna de riscos, os clientes da entidade
sdo considerados de risco pequeno, médio e alto, de acordo com as seguintes
especificacoes:

a) Risco pequeno: operagdes mensais até R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) Risco médio: operacdes mensais iguais ou superiores a R$ 10.000,00 (dez mil
reais) e inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

c) Risco alto: operacbes mensais superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e
Pessoas Expostas Politicamente.

10.2 Para os fins do paragrafo anterior, a Entidade identificard mensalmente e
mantera registro dos clientes de acordo com os riscos pequeno, médio e alto.

10.3 A Avaliacao interna de risco definida no pardgrafo anterior sera revisada a cada
dois anos e ainda quando ocorrer revisao quanto ao risco de utilizacdo de produtos
e servicos.

11. ESTRUTURA DE GOVERNANCA GARANTIDORA DA POLITICA DE
PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

11.1 A Entidade instituird Comité de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo que ficard responsdvel pelo cumprimento desta
politica e dos

procedimentos e dos controles internos de prevencao a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo, que serd composto pelos seguintes integrantes:

a) 1 (um) Diretor da Entidade, a ser designado pelo presidente;

b) Coordenador (a) da Entidade;

c) Colaborador(a) designado pela entidade para executar e acompanhar a realizacdo
desta politica dentro da entidade.
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11.2 O Comité de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo além da atribuicao supra deverd desenvolver as seguintes atividades:

a) Monitorar a conformidade dos processos da Entidade que tratam da prevencéo a
pratica de lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo;

b) Disseminar a cultura de prevencdo e combate a pratica de lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo.

11.3 Emitir anualmente relatério de efetividade desta Politica, dos procedimentos e
controles internos relativos a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, com data base de 31 de dezembro de cada exercicio, devendo ser
encaminhado até 30 de janeiro do ano seguinte, aos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
apos aprovacado da Diretoria Executiva.

12. RESPONSABILIDADES
12.1 Diretoria Executiva

12.1.1 Cabera a Diretoria Executiva a elaboracao e revisdao desta Politica de Lavagem
de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, bem como realizar a respectiva
gestdo, observado o disposto na legislacao aplicavel.

12.1.2 O Diretor da Entidade designado para tal mister serd o responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes previstas.

12.2 Conselho Deliberativo
Cabera ao Conselho Deliberativo a aprovacdo desta Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo.

12.3 Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal fiscalizara os procedimentos internos relativos a esta Politica
de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo.

12.4 Colaboradores
As responsabilidades dos colaboradores estdo definidas no Anexo Unico desta
Politica.

13. CAPACITACAO

A Entidade deverd capacitar os seus colaboradores sobre o tema Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo.
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14. DIVULGACAO
A Entidade divulgara esta Politica no seu site e disponibilizara, anualmente, por
mensagem eletrénica, a todos os clientes, colaboradores e parceiros.

15. DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

16. VIGENCIA

Esta Politica de prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo entrard em vigor na data de sua aprovacao pela Diretoria Executiva e
pela sancao do Conselho Deliberativo.

ANEXO UNICO
RESPONSABILIDADES DOS COLABORADORES DA OABPrev




ANEXO UNICO
RESPONSABILIDADES DOS COLABORADORES DA OABPrev

RESPONSABILIDADES AREA RESPONSAVEL

Cadastro:

Instrucdes de preenchimento da proposta aos clientes,
sendo que os respectivos formuldrios deverdo constar as
seguintes informacdes:

e (Capacidade financeira mensal do cliente (podera ser a
média mensal da renda constante da sua ultima

Declaracdo de Imposto de Renda ou, na sua auséncia, a Area de Negocios
média mensal da remuneracdo obtida no ano | Cada consultor no momento
anterior); da venda

¢ |dentificacdo e qualificacdo do cliente, representante,
familiares até o 2° grau e outras pessoas de seu
relacionamento préoximo como Pessoa Exposta
Politicamente;

e Dados pessoais (RG, CPF, Nacionalidade, estado civil,
profissdo, grau de instrucdo, endereco residencial e
filiacdo).

Cadastro:
Efetuar cadastro da proposta dos clientes, conforme
preenchimento dos respectivos formuldrios:

e (Capacidade financeira mensal do cliente (podera ser a
média mensal da renda constante da sua ultima
Declaracdo de Imposto de Renda ou, na sua auséncia, a
média mensal da remuneracdo obtida no ano
anterior);

¢ |dentificacdo e qualificacdo do cliente, representante,
familiares até o 2° grau e outras pessoas de seu
relacionamento préoximo como Pessoa Exposta
Politicamente;

e Dados pessoais (RG, CPF, Nacionalidade, estado civil,
profissao, grau de instrucdo. endereco residencial e
filiacdo

Area de Seguridade
Coordenadora e
Colaboradores Seguridade




RESPONSABILIDADES AREA RESPONSAVEL

Cadastro:
Efetuar cadastro dos colaboradores e parceiros para que
tais pessoas, no instante da formalizacdo do contrato,
prestem as informacdes abaixo relacionadas:

1.Pessoas Fisicas:

2.ldentificacdo (RG, CPF);

3.Nacionalidade;

4.Estado Civil; Area Administrativo-
5.Profissdo; Financeira
6.Grau de Instrucdo; Coordenadora
7.Endereco residencial; Mariana Nunes
8.Filiacao.

9.Pessoas Juridicas:
10.1dentificacdo (CNPJ);

11.Endereco da sede da empresa;
12.Nome Completo e CPF do representante legal;
13.Nacionalidade do representante legal;
14.Estado Civil do representante legal.

Recadastramento:

Realizar recenseamento anual, todo 1° de junho, para que
os participantes e assistidos, colaboradores e parceiros, no
prazo de 30 dias, prestem as seguintes informacoes:

Area de Seguridade

Recadastramento dos
participantes e assistidos

1.Para os participantes e assistidos:
2.Capacidade financeira mensal do cliente (podera ser a

média mensal da renda constante da sua ultima (Sistema Stock Info)
Declaracdo de Imposto de Renda ou, na sua auséncia, a )

‘i | d . btid Coordenadora Jaqueline Alves
média mensal da remuneracdo obtida no ano dos Anjos
anterior).

3.Identificacdo e qualificacdo do cliente, representante,
familiares até o 2° grau e outras pessoas de seu
relacionamento proximo como Pessoa Exposta
Politicamente.




2.Para os colaboradores e parceiros:
a) Pessoas Fisicas:
Identificacdo (RG, CPF);
Nacionalidade;
e Estado Civil;
e Profissao;
¢ Grau de Instrucdo;
e Endereco residencial;
e Filiacdo.
b) Pessoas Juridicas:
e |dentificacdo (CNPJ);
e Endereco da sede da empresa;
e Nome Completo e CPF do representante legal;
¢ Nacionalidade do representante legal;
e Estado Civil do representante legal.

Area Administrativo-
Financeira

Recadastramento dos
participantes e assistidos
(Sistema Stock Info)

Coordenadora
Mariana Nunes

Identificacdo, registro de operacdes e comunicacio ao
COAF:

Para fins de identificacdo e registro de operacdes mensais
de clientes iguais e superiores a RS 10.000,00 (dez mil
reais) e R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a entidade
devera:

a) Em relacdo as operacdes mensais com valores iguais e
superiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais) e inferiores a RS
50.000,00 (cinquenta mil reais): identificar mensalmente e
manter registro dos clientes e operacdes;

b) Em relacdo as operacées mensais com valores iguais e
superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais): identificar
diariamente os clientes e operacdes e enviar ao COAF no
prazo de 24 horas a contar da verificacdo da ocorréncia
(art. 21 da IN PREVIC ne 34/2021), bem como manter o
registro de ocorréncias.

O disposto na alinea “b" ndo se aplica as operacdes
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios,
empréstimos e de portabilidade ou resgate (paragrafo
unico do art. 21 da IN PREVIC ne 34/2021).

Area Administrativo-
Financeira

Recadastramento dos
participantes e assistidos
(Sistema Stock Info)

Coordenadora
Mariana Nunes




COMUNICACAO A PREVIC:

A inexisténcia de ocorréncia de operacdes, durante o
exercicio financeiro, passiveis de comunicacdo ao COAF
devera ser comunicada a PREVIC - Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar, até o ultimo dia do
més de janeiro do ano subsequente ao exercicio.

Area de Seguridade

Coordenadora Jaqueline
Alves dos Anjos

OPERACOES SUSPEITAS - COMUNICACAO COAF

Para fins de identificacdo e registro de operacdes ou situacoes
de clientes com suspeita de lavagem de dinheiro e de
financiamento do terrorismo (art. 20 da IN PREVIC ne
34/2020), a entidade identificard, mensalmente, os clientes e
operacdes ou situacoes e enviar ao COAF no prazo de 24
horas a contar da decisdo de comunicacdo do fato da
Diretoria Executiva, bem como manterd o registro de cada
ocorréncia.

As operacbes ou situacOes descritas acima serdo
comunicadas ao COAF (§ 1° do art. 20 da IN PREVIC n°
34/2020) por meio de preenchimento do formulario padrédo
disponibilizado no site do COAF e serdo registradas em
planilhas de controle interno da OABPrev-MG, de forma
especifica, contendo as seguintes informacoes:

e identificacdo do participante (nome e CPF);
e data da operacado; e
¢ valor da contribuicdo aportada.

Area Administrativo-
Financeira

Coordenadora
Mariana Nunes

CLASSIFICACAO DOS PRODUTOS E SERVICOS NAS
CATEGORIAS DE RISCO:

Para os fins da definicdo da avaliacdo interna, que tem como
objetivo identificar e mensurar o risco de utilizacdo dos
produtos e servicos da entidade (art. 8 da IN PREVIC n°
34/2020), sdo considerados de risco pequeno, médio e alto os
beneficios de aposentadoria programada, aposentadoria por
invalidez e pensao por morte, segundo as seguintes
especificacoes:

Area de Seguridade
Avaliacdo Interna

Coordenadora Jaqueline
Alves dos Anjos




1.Risco pequeno: operacées mensais até RS 10.000,00 (dez
mil reais);

2.Risco médio: operacdes mensais iguais ou superiores a RS
10.000,00 (dez mil reais) e inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais);

3.Risco alto: operacdes mensais superiores a RS 50.000,00
(cinquenta mil reais) e Pessoas Expostas Politicamente;

4.Para os fins do disposto acima a entidade devera
identificar mensalmente e manter registro das operacdes,
de acordo com os riscos pequeno, médio e alto.

A Avaliacdo interna de risco definida acima serd aprovada pela
Diretoria Executiva e encaminhada para ciéncia dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, bem como sera revisada a cada dois anos
e quando ocorrerem alteracdes significativas nos perfis de
risco adotados, tal como estabelece o art. 9° da IN PREVIC ne
34/2020.

Area Administrativo-
Financeira

Coordenadora
Mariana Nunes

CLASSIFICACAO DE CLIENTES NAS CATEGORIAS DE RISCO:
Para os fins da definicdo da avaliacdo interna de riscos (art. 12
da IN Previc n° 34/2020), os clientes da entidade sdo
considerados de risco pequeno, médio e alto, de acordo com
as seguintes especificacdes:

* Risco pequeno: operacdes mensais até R$ 10.000,00 (dez
mil reais); Risco médio: operacées mensais iguais ou
superiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais) e inferiores a RS
50.000,00 (cinquenta mil reais);

¢ Risco alto: operacdes mensais superiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) e Pessoas Expostas Politicamente.

A entidade identificara mensalmente e manterad registro dos
clientes de acordo com os riscos pequeno, médio e alto.

A Avaliacdo interna de risco referida acima sera revisada a
cada dois anos e ainda quando ocorrer revisdo quanto ao risco
de utilizacdo de produtos e servicos.

Area Administrativo-
Financeira

Comunicado ao COAF

Coordenadora
Mariana Nunes

Providenciar os seguintes encaminhamentos:

A Avaliacao interna de risco devera ser documentada e
aprovada pela Diretoria Executiva e encaminhada para ciéncia
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Area Administrativo-
Financeira

Coordenadora
Mariana Nunes




Emitir anualmente relatério de efetividade desta Politica, dos | Colaborador da OABPrev
procedimentos e controles internos relativos a lavagem de | indicado que ira compor o
dinheiro e financiamento do terrorismo, com data base de 31 | Comité da Prevencao a
de dezembro de cada exercicio, devendo ser encaminhado até | Lavagem de Dinheiro e ao
30 de junho do ano seguinte, aos Conselhos Deliberativo e | Financiamento do
Fiscal, apds aprovacdo da Diretoria Executiva. Terrorismo.

Area Administrativo-
Financeira
Coordenadora
Mariana Nunes

A entidade divulgara esta Politica no seu site e disponibilizarg,
anualmente, por mensagem eletrénica, a todos os clientes,
colaboradores e parceiros.
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