1

Relatorio Anual

Uma entidade com a competéncia necessaria para compreender
mudangas e permanecer no caminho do crescimento.



Relatorio Anual 2015

Prev
AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR



Apresentacao
Mensagem da Diretoria Executiva

Administracao da OABPrev-MG
Membros da Diretoria Executiva
Membros do Conselho Deliberativo
Membros do Conselho Fiscal
Instituidores do Plano

Eleicoes dos Conselhos
Certificacao de Dirigentes
Educacao Previdenciaria

Gestao dos Participantes

Participantes ativos por estado
Fvolucao dos Participantes ativos

Perfil dos Participantes ativos
Participantes ativos por Faixa Etaria
Perfil dos Participantes assistidos
Beneficio total pago

Arrecadacao

Taxas de Carregamento e Administrativa

Gestao dos Investimentos

Evolucao Patrimonial

Rentabilidade dos Investimentos em 2015
Historico da Rentabilidade dos Investimentos
Cenario Macroeconomico em 2075

Recursos Garantidores

Demonstrativo de Investimentos

Politica de Investimentos

Gestao de Recursos e Controle de Riscos

Gestao Contabil

Pareceres

Parecer Atuarial

Parecer dos Auditores Independentes
Parecer do Conselho Deliberativo
Parecer do Conselho Fiscal

Glossario






Apresentacao

A Diretoria Executiva apresenta o Relatorio Anual de Informacoes da
OABPREV-MG relativo ao exercicio de 2015, consolidando as principais
informacoes do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado — PBPA.

Neste Relatorio, alem de outras informacoes, os participantes encontrarao
as Demonstracoes Contabeis do Exercicio de 2015, o Parecer Atuarial do
Plano PBPA, o Parecer dos Auditores Independentes, o Parecer do Conselho
Fiscal, o Parecer do Conselho Deliberativo e informacoes referentes a
Politica de Investimentos, os custos de gestao e o desempenho dos
investimentos.

Este Relatorio Anual de Informacoes esta de conformidade com a Resolucao
CGPC n2 23/06, publicada pela Secretaria de Previdéncia Complementar.

w“ P rev “
AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR




Mensagem da
Diretoria Executiva




Mensagem da Diretoria Executiva

OABPREV-MG: 11 anos em constante mudanca para crescer sempre

A entidade acumulou em 2015 uma rentabilidade liquida de 14,38%, indice
equivalente a uma rentabilidade media mensal de 1,2%, o melhor resultado
alcancado nos dltimos 8 (oito) anos, estando bem acima da media do
mercado para Planos CD (contribuicao definida), que foi de 10,66%. Excelente
resultado, ja que o ano foi marcado por muita inseguran¢a em funcao do
cenario economico dificil e conturbado.

Também se comemora o crescimento de nosso patrimonio administrado,
que no ultimo ano ultrapassou a casa de 100 milhoes de reais, com um
aumento de 25,23% em relacao ao ano anterior.

Ato continuo, visando um atendimento mais eficiente aos participantes, a
Entidade optou pela contratacao de um novo sistema de gestao
previdenciaria, que ja e utilizado nas demais OABPREV's. ApOs sua
implantacao, os participantes terao acesso a uma area restrita no site mais
interativa e simples de navegar, alem de servicos e informacoes adicionais
que o novo sistema ira disponibilizar.

Somado ao isso, a OABPREV iniciou em dezembro de 2015 uma nova parceria
estratégica, com a contratacao da Seguros Unimed que assumiu as vendas e
divulgacao dos planos de beneficio e os riscos da apolice de vida e invalidez.
Resultado da negociacao foi possivel aumentar o valor do Capital Segurado
do beneficio de Risco por Morte, na media de 2511%, sem alterar a
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contribuicao dos participantes. Além disso, os advogados contam agora com
mais consultores credenciados para atendimento nos 11 (onze) estados
instituidores e a novos produtos que atendam as necessidades dos
advogados e estagiarios.

Deve ser registrado especial agradecimento a Mongeral Aegon que sempre
acreditou no projeto dos fundos instituidos e, a partir de dezembro de 2014,
deixou de ser a seguradora parceira do plano, merecendo ficar registrado a
firme e ética atuacao da da referida companhia desde a criagcao da OABPREV
e, até mesmo antes, quando da época do IASAMINAS.

O empenho sinérgico de diretores, conselheiros, colaboradores e
instituidores da OABPREV, foi de fundamental importancia para o
crescimento do plano de previdéencia dos advogados, renova-se, assim, 0
firme proposito de conduzir a entidade rumo aos melhores resultados e
crescimento continuo.

Dentro de um cenario em que, segundo estatisticas oficiais, somente 1% dos
aposentados pelo INSS tem independéncia financeira, a OABPREV e a
Seguros Unimed firmaram o compromisso de aumentar o nimero de
participantes em Minas e nos demais Estados conveniados, contando para
ISs0, com apoio irrestrito das Diretorias da OAB’s e CAA's e demais gestores
da Ordem.

Hoje, é certo dizer que, apos mais de 10 (dez) anos de existéncia, ja se
comprova que a OABPREV € um excelente negocio e que, seus participantes,
estao recebendo as melhores taxas de retorno do mercado de previdéncia.
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Administracao
da OABPrev-MG




Membros da Diretoria Executiva

Armando Quintao Bello de Oliveira Junior
Diretor Presidente

Leonardo Henrique Quites Teixeira
Diretor Vice-Presidente

Guilherme Vilela de Paula
Diretor de Investimentos e Relacoes com o Mercado

Bernardo Coelho de Andrade
Diretor Administrativo e Financeiro

Fernando Ferreira Calazans
Diretor de Sequridade
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Membros do Conselho Deliberativo

TITULARES

Antonio Marcos Nohmi - Presidente

Eduarti Matos Carrijo Fraga - Vice-Presidente
Carlos Eduardo Arantes da Silva

Francisco Shimabukuro Janior

Enéas Virgilio Saldanha Bayao

Murilo Edgard de Siqueira e Rocha

Joao Vicente Montano Scaravelli

Tenaressa Aparecida de Aratjo Della Libera
Roberto Dias Perecini

SUPLENTES

Bruno Reis de Figueiredo
Nicanor Oscar Prata de Castro
Rafael Tadeu Simoes

Lourival Soreano de Paula
Rodrigo Araljo Lopes Cancado
Daniel Senra Delgado
Giovanni José Pereira

Fabiano Campos Goncalves
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Membros do Conselho Fiscal

TITULARES

Marcos Antonio Pires de Moraes - Presidente
Delfino Garcia Neto - Vice-Presidente
Marcelo Barroso Lima Brito

Rosemary Mafra Nunes Leite

Fernando Tadeu da Silva Quadros

SUPLENTES

Marco Antonio Alves
Vander Lima Fernandes
Leonardo Pereira Rezende
lvone Paula de Oliveira
Fernando Gonzaga Jayme
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Instituidores do Plano
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Eleicoes dos Conselhos

A OABPrev-MG realizou processo eleitoral para escolha de 1 (um) membro
titular e 3 (trés) membros suplentes para o Conselho Deliberativo e de 2
(dois) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes para o Conselho
Fiscal da Entidade. As inscricoes ocorreram no periodo de 24 de agosto de
2015 a 23 de setembro de 2015. Os candidatos tiveram seus curriculos e fotos
publicados no site www.oabprev.com.br, apos votagao eletronica, foi
realizada a apuracao e divulgacao dos resultados pela Comissao Eleitoral.

A comissao Eleitoral da OABPREV-MG cumprindo o disposto no item 17 do
anexo | do Regimento Eleitoral e considerando que nao houve impugnacao
ao resultado da eleicao, homologou a eleicao do Candidato Daniel Senra
Delgado, a membro titular do Conselho Deliberativo, homologou a eleicao
dos candidatos Nicanor Oscar Prata de Castro, Luiz Carlos Dionisio e Bruno
Robalinho Estevam a membros suplentes do Conselho Deliberativo. Ainda,
homologou a eleicao dos candidatos Marcos Antonio Pires de Moraes e
Francisco Noronha Neto a membros titulares do Conselho Fiscal, homologou
a eleicao dos candidatos Marco Antonio Alves e Humberto Dias Reis a

membros suplentes do Conselho Fiscal.
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A posse dos membros eleitos do Conselho Deliberativo foi realizada no dia
02 de fevereiro de 2016 e a posse dos membros do Conselho Fiscal foi
realizada na reuniao do Conselho Fiscal de 23 de marco de 2016.

A gestao da entidade é realizada pelos proprios participantes do plano, que
atraves de processo eleitoral e ou indicacao dos instituidores, podem ser
nomeados conselheiros Deliberativos e Fiscais, utilizando de suas

experiéncias profissionais para conduzir a OABPrev-MG aos melhores
resultados.
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Certificacao dos Dirigentes

Conforme disposto na resolucao CMN n? 3.792, de 24 de setembro de 2009,
complementado pelas resolu¢oes do CNPC N2 19 de 30 de marco de 2015 e
n2 21 de 18 de junho de 2015, € obrigatorio que os administradores e demais
participantes do processo decisorio dos investimentos sejam certificados
por entidade de reconhecido mérito pelo mercado financeiro nacional.

A certificacao do ICSS - Instituto de Certificacao da Seguridade Social foi
desenvolvida como instrumento de autorregulacao do sistema de
previdéncia complementar. No caminho de uma gestao mais solida, a
OABPREV-MG possui atualmente 8 (oito) profissionais certificados, dentre
eles: Conselheiros Deliberativos, Conselheiros Fiscais e Diretores. Com a
exigéncia de certificacao dos Dirigentes dos Fundos de Pensao, o mercado
de previdéncia é fomentado, aumentando a confianca dos instituidores,

participantes e assistidos no plano de beneficios previdenciarios.

O programa de educacao continuada do ICSS estimula o
autodesenvolvimento dos profissionais e das entidades de previdéncia
complementar, assim, o participante ganha na qualidade da gestao e na

mitigacao dos riscos.
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Educacao Previdenciaria

A OABPREV-MG, atendendo a Instrucao MPS/SPC n2 32/2009,
complementada pela Instrucao PREVIC N2 11/2014 e com intuito de suprir a
necessidade por conhecimentos de previdéncia e mercado financeiro de
seus participantes e assistidos, prestadores de servicos e colaboradores,
realizou ao longo do ano de 2015, acoes para despertar a consciéncia e o

interesse no planejamento economico e financeiro para aposentadoria.

O programa de Educacao Financeira e Previdenciaria tem por objetivo levar
a todos os participantes, assistidos, prestadores de servigos, publico alvo e
colaboradores da OABPrev-MG, informacoes relevantes de forma clara e
objetiva dentro da realidade economica e financeira da entidade, visando,
sempre a reducao de custos e a qualidade na execucao dos servicos

prestados.

Nos ultimos anos, tem sido desenvolvida uma forte comunicagao com o
participante, com esclarecimentos sobre o plano, a Entidade, gestores, entre
outros, visando uma conscientizacao cada vez maior sobre a importancia de

se preparar para o futuro.

Em 2015 a OABPREV-MG esteve presente em eventos das OAB’s e CAA's dos

estados conveniados, divulgando o plano e beneficios aos advogados e seus
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familiares. No segundo semestre, teve inicio o programa “OABPREV Visita”
em parceria com a CAA/MG, onde os especialistas de previdéncia
complementar visitaram as subseccoes mineiras, com objetivo de fomentar
o plano e conscientizar os advogados da importancia da aposentadoria
complementar. Ainda, foram realizadas diversas acoes de comunicagao e
relacionamento com o participante, dentre elas: envio de informativos aos
participantes, atualizacao do site, publicacao de matéerias em jornais e
revistas e presenca em redes sociais, com informagoes sobre o mercado e

previdéncia.

A partir de 2016, as acoes de divulgacao dos beneficios do plano serao
intensificadas, o fator principal para que isso ocorra € a multiplicacao dos

consultores do plano, através da nova parceria com a Seguros Unimed.

Somente através do conhecimento, o mercado de previdéncia
complementar sera fomentado, trazendo beneficios para o pais e para os
participantes dos fundos, que terao tranquilidade financeira na fase pos
laborativa.
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Participantes




Participantes ativos por estado

Wi

MG
MT

RO
AC
PA
DF
AP
RR

TOTAL

5.631
431
705
327
247
122
304
246
49
23
124

8.209

68,6%
52%
8,6%
4,0%
3,0%
1,5%
3,7%
3,0%
0,6%
0,3%
1,5%

100%
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Evolucao dos Participantes ativos
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Perfil dos Participantes ativos

/
|
3712% |
Mulheres 62,88% '
Homens
38 anos 40 anos
Idade media Idade media
das Mulheres dos Homens

Contribuicao Basica Media

RS 271,06
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Participantes ativos por Faixa Etaria

A massa de participantes da OABPrev-MG € composta por uma populacao
predominantemente jovem. Esse perfil jovial revela a existéncia de
conscientizacao dos advogados sobre a cultura previdenciaria ja no inicio de

suas carreiras.

1% 5%

55 ou mais Ateé 24 anos

19%
45 Q 5% Qnos 30%
25 a 34 anos

39%

35 a 44 anos
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Perfil dos Participantes assistidos

4
Mulheres 9 1 O

1 O Homens Mulheres
Homens

14
Aposentados

19

Pensionistas

59 anos 39 anos
Idade media Idade media
dos Aposentados dos Pensionistas

Beneficio Médio

RS 879,46
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Beneficio total pago

RS 80.000

R$ 70.000

RS 60.000

R$ 50.000

RS 40.000

R$ 30.000

R$ 20.000

RS 60.404,93

RS 52.958,68 R$ 53.156,83

RS 47.964,70

R$ 38.021,83

RS$ 28.766,75  R$28.712,34

RS 26.636,65 RS 27.364,22 RS 27.410,11

RS 25.080,83
l l l l l l l l I I I |
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Comparativo mensal da Arrecadacao

3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

0

JAN

FEV MAR ABR MAI JUN

. 2014 . 2015

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Totais

2014

1.785.267,47
1.561.787,83
1.486.441,21
1.863.871,17
1.785.091,18
1.823.993,25

1.856.932,19
1.783.937,58
2.032.113,72
1.993.969,08
1.862.293,89
1.943.870,41

21.779.568,98
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RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

2015
1.901.560,09
1.767.066,87
2.050.066,87
1.966.939,67
1.651.092,91
1.955.607,54
1.989.212,87
2.074.915,07
2.107.981,61
2.289.597,71
2.111.347,40
2.619.212,23

24.484.600,84
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Taxas de Carregamento e Administrativa

Para o exercicio de 2015, as taxas de carregamento e administracao
adotadas, em conformidade com a Resolugao CGPC n? 29 de 31 de agosto de

2009, foram mantidas nos seguintes percentuais:

a) Taxa de carregamento: 0,0% (zero por cento);

b) Taxa de administracdo: 1,75% a.a. para o saldo até 7.000 cotas; e 0,75% a.q.
para o saldo excedente a 7.000 cotas.

*7.000 cotas equivalente a aproximadamente RS 17.200,00 em 31/12/2015

@AD Prev

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR _




Gestao dos
Investimentos

Performance

Profit Comparison - Year



Evolugao Patrimonial

Ano

2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
20M
2012
2013
2014
2015

OABPrev-MG
Evolucao do Patrimonio

Patrimonio (RS)

5.408.000,00
7.232.500,00
9.816.000,00
13.811.000,00
18.928.662,07
26.329.684,05
34.675.033,36
44.674.690,90
59.164.160,50
71.532.4438,21
89.163.982,97
111.659.600,87

Evolucao (%)
No Ano Acumulada

33,74%
35,72%
40,70%
37,05%
39,10%
31,70%
28,84%
32,43%
20,91%
24,65%
25,23%
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33,74%
81,51%
155,38%
250,01%
386,87%
541,18%
726,09%
994,01%
1222,72%
1548,74%
1964,71%




Evolugao Patrimonial

R$ 120.000.000

R$ 100000000

R$ 80000000

R$ 60000000

R$ 40000000

R$ 20000000
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Rentabilidade dos Investimentos em 2015

Inflacao i"dicf d?

Meses OABPrev Poupanca CDI (INPC) Referencia

(INPC + 4%)
Janeiro 0,35% 0,61% 0,93% 1,48% 1,81%
Fevereiro 2,47% 0,59% 0,82% 1,16% 1,49%
Marco 1,77% 0,52% 1,04% 1,51% 1,84%
Abril 0,93% 0,63% 0,95% 0,71% 1,04%
Maio 1,17% 0,61% 0,98% 0,99% 1,32%
Junho 0,69% 0,62% 1,07% 0,77% 1,10%
Julho 1,57% 0,68% 1,18% 0,58% 0,91%
Agosto 0,11% 0,73% 1,11% 0,25% 0,58%
Setembro 0,88% 0,69% 1,11% 0,51% 0,84%
Outubro 1,38% 0,69% 1,11% 0,77% 1,10%
Novembro 0,99% 0,68% 1,06% 1,11% 1,44%
Dezembro 1,22% 0,63% 1,16% 0,90% 1,23%

Acumulado  14,38% 7,94% 13,24% 11,28% 15,73%

% em relagao ao rendimento da 180.96% 108.57% 127.50% -8.59%

OABPrev
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Rentabilidade dos Investimentos em 2015

18,00% - acumulado
16,00% - 15,73%
14,00% - 14,38%
13,24%
12,00% -
11,28%
10,00% -
8,00% - 7,94%
6,00% -
4,00% -
2,00% -
0,00% I I I I I I I I I I I 1
R SIS S\ S~ XS XS B\~ B S B S BN SRS
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CDI

. INFLAGAO (INPC)

. iINDICE DE REFERENCIA (INPC +4%)
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Historico da Rentabilidade dos Investimentos

2004 16,07% 8,04%  16,15% 6,13% 12,50%
2005 18,83% 9,19%  18,99% 5,05% 11,35%
2006 15,46% 8,41% 15,03% 2,81% 8,98%
2007 13,33% 7,80% 11,81% 5,16% 11,47%
2008 8,73% 7,74% 12,38% 6,48% 12,87%
2009 10,70% 7,09% 9,88%  4,11% 10,36%
2010 9,71% 6,81% 9,75%  6,47% 11,79%
20M 8,73% 7,50% 11,59% 6,08% 11,38%
2012 11,72% 6,58% 8,40% 6,20% 11,51%
2013 4,42% 6,32% 8,00% 5,56% 10,58%
2014 8,85% 7,02%  10,82% 6,23% 10,48%
2015 14,38% 7,94% 13,24% 11,28% 15,73%
Acumuladc 276,37% 139,08% 294,93% 99,99% 272,08%
% em relagdo ao rendimento daOABPrev. 198,70%  -6,29% 276,39%  101,58%

Rentabilidade

OABPrev

Poupanca

CDI

INPC

indice de
Referéncia
(INPC + 4%)

Indice de Referéncia em 2004 a 2009 (INPC + 6%)

Indice de Referéncia a partir de 2010 (INPC + 5,50%)
Indice de Referéncia a partir de 2013 (INPC + 4,75%)
Indice de Referéncia a partir de 2014 (INPC + 4,00%)
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Cenario Macroeconomico 2015

O ano de 2015 foi de muita turbuléncia. Crise politica, desaceleracao
econdomica e deterioracao fiscal levaram a tao temida perda do grau de
investimento do pais. A nova condicao de grau especulativo, além de
aumentar a taxa de juros dos empréstimos no exterior, traz varias restricoes
para que empresas e fundos estrangeiros invistam em ativos nacionais. Nos
mercados domeésticos, a falta de confianga no governo e em uma solucao
crivel para a crise politica e economica ascendeu o alerta de aversao a risco,
contaminando o preco dos ativos. O Real apresentou desvalorizagao de 47%
em 2015, enquanto a Bolsa caiu 13,3% no ano.

No campo politico, os desenvolvimentos da Operacao Lava Jato, que
investiga um engenhoso arranjo de corrupcao e lavagem de dinheiro
desviado da Petrobras, atingiram o governo, ao relacionar membros do
Congresso ao esquema. Politicos do PT e de partidos da base aliada também

estao entre os beneficiarios do sistema.

A presidente Dilma Rousseff foi acusada de descumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal ao editar decretos liberando credito extraordinario
sem o aval do Congresso Nacional. O malfeito foi suficiente para abertura de
pedido de impeachment, por parte de um acuado presidente da Camara dos

Deputados. Esse cenario politico conturbado provocou um racha no PMDB,
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partido que detém a maior bancada no Senado e a segunda maior na

Camara, e comprometeram muito a governabilidade.

Enquanto isso o ambiente macroeconomico apresentou forte deterioracao
em 2015, com inflagao alta, desemprego crescente, forte queda na atividade
economica e deterioracao fiscal. O IPCA alcancou 10,67% no ano,
ultrapassando largamente o teto da meta de inflacao de 6,5%. Trata-se da
inflacdo mais elevada em quatorze anos (em 2002, o IPCA registrou 12,53%).
Tentando conter a pressao inflacionaria, o Comité de Politica Monetaria
(COPOM) aumentou a Selic em 300 pontos base, e a Selic terminou 0 ano em
14,25%. A fraqueza da atividade econdmica limitou o ciclo de ajuste nas taxas

de juros.

No mercado de trabalho a situacao € de destruicao de vagas, desalento e
queda nos rendimentos. A taxa de desemprego média passou de 4,8% em
2014 para 6,8% em 2015, sem perspectiva de melhora nos proximos anos. A
piora no mercado de trabalho, aliado a inflacao em alta, encolheu o
rendimento dos trabalhadores. Em 2015, apos dez anos de ganhos anuais
sucessivos, a média anual do rendimento real da populacao ocupada (RS
2.265,09) registrou perda de 3,7% em relacao a 2014, tendo sido, portanto, a
primeira queda desde 2004.

Nesse cenario de forte desaceleracao economica, o PIB recuou 3,8% em 2015,
apos ficar praticamente estavel no ano anterior. Sob a otica da Oferta, a
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IndUstria apresentou a maior desaceleracao (-6,2% em 2015), mas o setor de
Servicos (-2,7%) caiu pela primeira vez desde o inicio da série historica do
PIB, em 1996. Do lado da Demanda os Investimentos recuaram 14,1%, a maior
contragao desde 1996, sinalizando menor capacidade produtiva no futuro e
reduzindo o crescimento potencial do PIB. Ja o Consumo das Familias (-4,0%)
registrou a primeira queda desde o inicio da série, 0 que pode ser explicado
pela deterioragao dos indicadores de inflacao, juros, crédito, emprego e
renda ao longo de todo o ano de 2015.

Apos oito meses consecutivos de resultados deficitarios, o setor publico
consolidado alcancou déficit primario de RS 111,2 bilhoes em 2015 (-1,88% do
PIB). Em 2014 o pais apresentou déficit primario de RS 32,5 bilhoes (-0,57% do
PIB).

O cenario para 2016 segue bastante nebuloso por conta da crise politica
atual. Com o Congresso paralisado pela possibilidade de um processo de
impeachment contra a presidente Dilma Rousseff, e pela provavel cassacao
de mandato do presidente da Camara dos Deputados, Eduardo Cunha, a
votagao das medidas fiscais necessarias para garantir um superavit primario
em 2016 segue em segundo plano. Na auséncia de eventos que levem a uma
aceleracao da atividade, e com os indices de confianca dos industriais e
empresarios nos minimos historicos, as previsoes para o PIB brasileiro

apontam para uma recessao de aproximadamente 3,5% em 2016.

Fonte: MAI - Mongeral Aegon Investimentos
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Recursos Garantidores

% em relacao
ao patriménio

Patrimonio

PROFIX INSTITUCIONAL FI MULT CRED PRIV 02.143.193/0001-65 21.358,20 0,02%

AF INVEST FI RF CRED PRIV GERAES 09.720.734/0001-10 969.970,17 0,87%

CSHG STRATEGY Il FI COTAS DE FIA 03.408.336/0001-86 755.459,41 0,68%
PACIFICO ACOES FIC FIA 14.083.797/0001-42 680.730,22 0,61%
QUELUZ VALOR FIA 09.289.072/0001-75 694.128,36 0,62%

MONGERAL AEGON MULT IE FI 14.485.349/0001-75 1.743.460,77 1,56%

Total R$ 111.659.600,77 100,00%

% em relagao

Segmento Patrimonio . .
ao patrimonio
Renda Fixa 98.083.081,49 87,84%
Renda Variavel 5.356.929,86 4,80%
Estruturado 4.701.086,27 4,21%
Investimento no Exterior 3.518.503,15 3,15%
Total 111.659.600,77 100,00%

*Em 30/12/2015
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Demonstrativo de Investimentos

PREVIDENCIA SOCIAL

Relatorio de Resumo do Demonstrativo de Investimentos Més de Referéncia: 12/2015
Entidade: 4282-OABPREV-MG

Plano de Beneficios: 2004003065-PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

Data de Geragao: 23/02/2016 16:24:40

| Consolidagio Contabil Valor em R$
Total Demonstrativo de Investimentos: 111.018.306,54

Total Recursos do Plano (Fonte: balancete): 111.018.306,60

Diferencga: 0,06

‘ Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total -559.588,70‘
Depésitos: 83.809,51

Titulos Publicos: 0,00

Titulos Privados: 0,00

Acoes: 0,00

Operag6es Compromissadas: 0,00

Participagoes em SPE: 0,00

Derivativos Opgoées: 0,00

Derivativos Termos: 0,00

Derivativos Futuros: 0,00

Derivativos Swaps: 0,00

Empréstimos/Financiamentos: 0,00

Carteira Imobiliaria: 0,00
Valores a Pagar/Receber: -643.398,21

Exigivel Contingencial/lnvestimentos: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel ) - Total 111.577.895,24
14.485.349/0001-75 1.775.042,38
06.916.384/0001-73 1.167.725,41
16.892.122/0001-70 878.126,82
11.435.287/0001-07 2.397.584,99
14.083.797/0001-42 680.730,22
09.720.734/0001-10 969.970,16
08.621.010/0001-56 1.180.759,61
18.963.189/0001-83 1.743.460,76
10.347.249/0001-21 4.701.086,27
09.289.072/0001-75 694.128,36
02.143.193/0001-65 21.358,20
03.408.336/0001-86 755.459,40
08.983.443/0001-51 94.612.462,59

Observagées: 1) Os recursos dos planos administrados pela EFPC séo formados pelos ativos disponiveis e de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidades, ndo computados os valores
referentes a dividas contratadas com os patrocinadores (Resolugdo CMN 3792/2009, art. 3°):

+1.1.0.0.00.00.00 Disponivel

+1.2.3.0.00.00.00 Investimentos

-2.1.3.0.00.00.00 Exigivel Operacional - Investimentos

-2.2.3.0.00.00.00 Exigivel Contingencial — Investimentos

2) O valor das cotas dos fundos de investimento e dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimento usado na consolidagao contabil é:

a) O valor informado no arquivo de posigao do préprio fundo; ou

b) O valor informado na tela "Cota de Fundos" nos casos de dispensa de envio do arquivo (§ 4° do art. 10° da Instrugdo PREVIC

n° 02, de 18/05/2010).

3) A metodologia de calculo de conciliagéo dos ativos é aquela adotada pelo Layout do Arquivo de Posigao de Fundos e Carteiras definido pela ANBIMA - Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais.

w
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Demonstrativo de Investimentos

PREVIDENCIA SOCIAL

Relatério de Resumo do Demonstrativo de Investimentos Més de Referéncia: 12/2015
Entidade: 4282-OABPREV-MG

Plano de Gestao Administrativa

Data de Geragao: 23/02/2016 15:31:10

‘ Consolidagdo Contabil Valor em R$‘
Total Demonstrativo de Investimentos: 899.433,42
Total Recursos do Plano (Fonte: balancete): 899.433,42
Diferenca: 0,00

‘ Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 817.727,89‘
Depésitos: 819.153,25
Titulos Publicos: 0,00
Titulos Privados: 0,00
Acoes: 0,00
Operagées Compromissadas: 0,00
Participagoes em SPE: 0,00
Derivativos Opgées: 0,00
Derivativos Termos: 0,00
Derivativos Futuros: 0,00
Derivativos Swaps: 0,00
Empréstimos/Financiamentos: 0,00
Carteira Imobiliaria: 0,00
Valores a Pagar/Receber: -1.425,36
Exigivel Contingencial/lnvestimentos: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel ) - Total 81.705,52
08.983.443/0001-51 81.705,52

Observagées: 1) Os recursos dos planos administrados pela EFPC sé&o formados pelos ativos disponiveis e de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidades, ndo computados os valores
referentes a dividas contratadas com os patrocinadores (Resolugdo CMN 3792/2009, art. 3°):

+1.1.0.0.00.00.00 Disponivel

+1.2.3.0.00.00.00 Investimentos

-2.1.3.0.00.00.00 Exigivel Operacional — Investimentos

- 2.2.3.0.00.00.00 Exigivel Contingencial — Investimentos

2) O valor das cotas dos fundos de investimento e dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimento usado na consolidagéo contabil é:

a) O valor informado no arquivo de posigao do préprio fundo; ou

b) O valor informado na tela "Cota de Fundos" nos casos de dispensa de envio do arquivo (§ 4° do art. 10° da Instrugdo PREVIC

n® 02, de 18/05/2010).

3) A metodologia de calculo de conciliagéo dos ativos é aquela adotada pelo Layout do Arquivo de Posicao de Fundos e Carteiras definido pela ANBIMA - Associago Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais.
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Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos estabelece, observada a legislagao em vigor, as maneiras sobre as quais os ativos da
OABPrev-MG devem ser investidos e visa assegurar e garantir a continuidade do gerenciamento prudente e eficiente
dos ativos da Entidade. Em 14/12/2015, a Politica de Investimentos para o exercicio de 2016 a 2020 foi aprovada pelo
Conselho Deliberativo da Entidade.

PREVIDENCIA SOCIAL

Ministério da Previdéncia Social
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
Relatério Resumo de Politicas de Investimento

Data de Geragao: 12/01/2016 14:49:30

| Informagdes da Entidade |
Codigo: 4282 Sigla: OABPREV-MG Exercicio: 2016

Plano de Beneficios: 2004003065 - PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

| Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia |

Indexador por Plano/Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2016 a 12/2016
Participacao % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros %aa
100,00 PLANO 100,00 INPC 4,00
100,00 RENDA FIXA 100,00 INPC 4,00
100,00 RENDA VARIAVEL 100,00 INPC 8,75
100,00 INVESTIMENTOS 100,00 INPC 6,50
100,00 INVESTIMENTOS NO 100,00 INPC 6,00

Documentacao/Responsaveis

Documentagao

N°da Ata: 1 RE 2015 Data: 14/12/2015

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Periodo Segmento Nome CPF Cargo

DIRETOR DE
INVESTIMENTO E

01/01/2016 a 31/12/2016 PLANO GUILHERME VILELA DE PAULA 990.547.446-34 RELACOES COM O
MERCADO
Controle de Risco
Risco de Mercado Risco de Liquidez Risco de Contraparte
Risco Legal Risco Operacional Outros

Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim Dispde de Manual: Sim

Possui modelo proprietario de risco: Sim Dispde de Manual: Nao

Realiza Estudos de ALM: Sim

w—
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Politica de Investimentos

Alocacao dos Recursos

Periodo de Referéncia: 01/2016 a 12/2016

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
RENDA FIXA 40,00 100,00 86,20
RENDA VARIAVEL 0,00 15,00 5,25
IMOVEIS 0,00 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 10,00 5,27
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 10,00 3,28

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim

Utiliza derivativos? Sim

Avaliagao prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Observagao:

Perfis de Investimento

O plano possui Perfis de Investimentos? Nao

Observagao:

Alocagéo por Emissor |

Emissor I Minimo% I Maximo% I Nao Aplica I

TESOURO NACIONAL 0,00 100,00
INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 20,00
TESOURO ESTADUAL OU MUNICIPAL 0,00 10,00
COMPANHIA ABERTA COM REGISTRO NA CVM 0,00 10,00
ORGANISMO MULTILATERAL 0,00 10,00
COMPANHIA SECURITIZADORA 0,00 10,00
PATROCINADOR DO PLANO DE BENEFICIO X
FIDC/FICFIDC 0,00 2,50
FUNDOS DE iNDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA ABERTA 0,00 2,50
SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO - SPE 0,00 2,50
FI/FICFI CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS 000 | 2,50

Observacao: Tesouro estadual ou municipal: para fundos exclusivos o limite sera 0, portanto o limite superior de 10% vale apenas para fundos abertos.
G
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Politica de Investimentos

Concentragao por Emissor

Emissor Minimo% | Maximo% | Né&o Aplica
% DO CAPITAL VOTANTE DE UMA MESMA CIA ABERTA 000 | 2500
% DO CAPITAL TOTAL DE UMA MESMA CIA ABERTA OU DE UMA SPE 000 | 2500
% DO PL DE UMA MESMA INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 | 25,00
% DO PL DE FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE ACOES DE CIA
ABERTA 0,00 | 2500
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 [ 25,00
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTOS CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 [ 25,00
% DO PL DE FUNDOS DE INDICE NO EXTERIOR NEGOCIADOS EM BOLSA DE
VALORES NO BRASIL 0,00 | 2500
% DO PATRIMONIO SEPARADO DE CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS COM
REGIME FIDUCIARIO 0,00 | 2500
Observagao: SPE - Em casos particulares os limites devem estar de acordo com o artigo 8° da Resolugo CMN 4.275

Concentracao por Investimento

Emissor Minimo% |Maximo% | Nao Aplica
% DE UMA SERIE DE TITULOS OU VALORES MOBILIARIOS 0,00 | 2500
% DE UMA MESMA CLASSE OU SERIE DE COTAS DE FIDC 000 | 2500
% DE UM MESMO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO 0,00 | 2500
Observagio:

Rentabilidade(%)
Plano/Segmento 2014 1° Sem 2015 2016 Nio Aplica

PLANO 8,84 7,61 10,50
RENDA FIXA 10,01 7,32 10,50
RENDA VARIAVEL -6,51 077 15,25
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 12,11 14,37 13,00
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 17,87 20,50 12,50
IMOVEIS X
OPERAGOES COM PARTICIPANTES X
Observagao:

Observacgoes

(O calculo do valor da cota é obtido conforme exemplo abaixo:

VALOR DA COTA = (PATRIMONIO ATUAL &#8721;(OPERACOES NA DATA)) / QUANTIDADE DE COTAS
IANTERIOR

Para fins de apuragdo das rentabilidades utilizamos o retorno discreto conforme férmula apresentada abaixo:
Rentabilidade mensal = (cota final)/(cota inicial)-1

Obs: a cota final é a cota do fechamento do més.
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Politica de Investimentos

PREVIDENCIA SOCIAL

Ministério da Previdéncia Social
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
Relatério Resumo de Politicas de Investimento

Data de Geragao: 12/01/2016 15:05:46

| Informagdes da Entidade

Codigo: 4282 Sigla: OABPREV-MG

Plano de Beneficios:

Exercicio: 2016

9970000000 - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

| Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador por Plano/Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2016 a 12/2016
Participacao % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros %aa
100,00 RENDA FIXA 100,00 INPC 4,00
100,00 RENDA VARIAVEL 100,00 INPC 8,75
100,00 INVESTIMENTOS 100,00 INPC 6,50
100,00 INVESTIMENTOS NO 100,00 INPC 6,00
Documentagao/Responsaveis
Documentagao
N°da Ata: 1 RE 2015 Data:  14/12/2015
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Periodo Segmento Nome CPF Cargo
DIRETOR DE
INVESTIMENTO E
01/01/2016 a 31/12/2016 PLANO GUILHERME VILELA DE PAULA 990.547.446-34 RELAGOES COM O
MERCADO

Controle de Risco

Risco de Mercado Risco de Liquidez

Risco Legal Risco Operacional

Risco de Contraparte

Outros

Realiza o apregamento de ativos financeiros: Sim

Dispde de Manual: Sim

Possui modelo proprietario de risco: Sim

Dispde de Manual: Nao

Realiza Estudos de ALM: Sim

Observagao:

w
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Politica de Investimentos

Alocacgao dos Recursos

Periodo de Referéncia: 01/2016 a 12/2016

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
RENDA FIXA 40,00 100,00 86,20
RENDA VARIAVEL 0,00 15,00 5,25
IMOVEIS 0,00 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 10,00 5,27
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 10,00 3,28

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim

Utiliza derivativos? Sim

Avaliagao prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Observacao:
Perfis de Investimento
O plano possui Perfis de Investimentos? Nao
Observagio:
Alocagao por Emissor |
Emissor I Minimo% I Maximo% I Nao Aplica I
TESOURO NACIONAL 0,00 100,00
INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 20,00
TESOURO ESTADUAL OU MUNICIPAL 0,00 10,00
COMPANHIA ABERTA COM REGISTRO NA CVM 0,00 10,00
ORGANISMO MULTILATERAL 0,00 10,00
COMPANHIA SECURITIZADORA 0,00 10,00
PATROCINADOR DO PLANO DE BENEFICIO X
FIDC/FICFIDC 0,00 2,50
FUNDOS DE iNDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA ABERTA 0,00 2,50
SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO - SPE 0,00 2,50
FI/FICFI CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS 0.00 | 250
Observa(_;ﬁo: Tesouro estadual ou municipal: para fundos exclusivos o limite sera 0, portanto o limite superior de 10% vale apenas para fundos abertos.
/
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Politica de Investimentos

Concentragao por Emissor

Emissor Minimo% | Maximo% | Nao Aplica
% DO CAPITAL VOTANTE DE UMA MESMA CIA ABERTA 0,00 | 2500
% DO CAPITAL TOTAL DE UMA MESMA CIA ABERTA OU DE UMA SPE 0,00 | 25,00
% DO PL DE UMA MESMA INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 | 2500
% DO PL DE FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA
ABERTA 0,00 | 25,00
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 | 25,00
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTOS CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 [ 2500
% DO PL DE FUNDOS DE iNDICE NO EXTERIOR NEGOCIADOS EM BOLSA DE
VALORES NO BRASIL 0,00 [ 2500
% DO PATRIMONIO SEPARADO DE CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS COM
REGIME FIDUCIARIO 0,00 [ 2500
Observagao:
Concentragao por Investimento |
Emissor Minimo% |Maximo% | Na&o Aplica I
% DE UMA SERIE DE TiTULOS OU VALORES MOBILIARIOS 0,00 | 25,00
% DE UMA MESMA CLASSE OU SERIE DE COTAS DE FIDC 0,00 | 25,00
% DE UM MESMO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO 0,00 | 25,00
Observacgao:
Rentabilidade(%)
Plano/Segmento 2014 1° Sem 2015 2016 Nio Aplica
PLANO 10,22 7,37 10,50
RENDA FIXA 10,22 7,37 10,50
RENDA VARIAVEL X
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS X
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR X
IMOVEIS X
OPERAGOES COM PARTICIPANTES X
Observagao:

Observagoes

IO calculo do valor da cota é obtido conforme exemplo abaixo:

\VALOR DA COTA = (PATRIMONIO ATUAL 8#8721;(OPERACOES NA DATA)) / QUANTIDADE DE COTAS
IANTERIOR

Para fins de apuracéo das rentabilidades utilizamos o retorno discreto conforme férmula apresentada abaixo:
Rentabilidade mensal = (cota final)/(cota inicial)-1

Obs: a cota final é a cota do fechamento do més.
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Gestao de Recursos e Controle de Riscos

Conforme prevé a lei complementar n 109 de 2001, tendo em vista a
caracteristica de Entidade Fechada, a Gestao dos Recursos do Plano da
OABPrev-MG é obrigatoriamente terceirizada. Os investimentos realizados
pelos gestores terceirizados, possuem parametros de riscos que Ssao
verificados periodicamente pela EFPC. O Capitulo Il da Resolucao CMN 3.792
estabelece a necessidade de identificacao e de controle dos riscos
incorridos pelas EFPC. Da mesma forma, o GUIA PREVIC — Melhores Praticas
em Investimentos sugere diversos controles que devem ser levados em

consideracao quando da analise dos investimentos.

Abaixo os riscos avaliados periodicamente na
Gestao dos Investimentos do plano:

* Risco de Mercado

* Risco de Credito

* Risco de Liquidez

* Risco de Investimentos Estruturados
* Risco de Gestao

*Risco Legal

* Risco Operacional

* Risco Sistémico

* Risco da Exposicao em derivativos

« Contratacdo de Agentes Fiduciarios

° Desenquadr amentos
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Gestao Contabil

FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
CONSOLIDADO

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

ATIVO 2015 2014
DISPONIVEL (Nota 4) 903 6.920
REALIZAVEL 111.690 91.163
Gestéo Previdencial (Nota 5) - 367
Gestdo Administrativa (Nota 6) 30 1.632
Investimentos (Nota 7) 111.660 89.164

Fundos de Investimento 111.660 89.164
PERMANENTE (Nota 8) 31 36
Imobilizado 31 36
TOTAL DO ATIVO 112.624 98.119

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Gestao Contabil

FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
CONSOLIDADO

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

PASSIVO 2015 2014
EXIGIVEL OPERACIONAL 1.871 9.337
Gestao Previdencial (Nota 9 a) 1.114 3.407
Gestao Administrativa (Nota 9 b) 112 67
Investimentos (Nota 9 ¢) 645 5.863
EXIGIVEL CONTINGENCIAL (Nota 10) 106 106
Gestao Administrativa 106 106
PATRIMONIO SOCIAL 110.647 88.676
Patrimonio de Cobertura do Plano 109.737 87.897
Provisoes Matematicas (Nota 11) 109.737 87.897
Beneficios Concedidos 2.131 2.442
Beneficios a Conceder 107.606 85.455
Fundos 910 779
Fundos Previdenciais (Nota 13) 508 728
Fundos Administrativos (Nota 14) 402 51
TOTAL DO PASSIVO 112.624 98.119

(RS wpan expheatives (b administracho o parte iiegrante das demcmstracies omédbeis.
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

DEMONSTRAGAO DAMUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
CONSOLIDADA

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRIGAO 2015 201 Variagéo (%)

A) Patriménio Social - inicio do exercicio 88.676 71.946 23,25%

1. Adigdes 39.360 29.132 35,11%

(+) Contribuicdes Previdenciais 25.014 20.693 20,88%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 11.189 5.995 86,64%
(+) Receitas Administrativas 3.146 2.437 29,09%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 1 7 57,14%
2. Destinagdes (17.389) (12.402) 40,21%

(-) Beneficios (14.583) (9.749) 49,58%

(-) Despesas Administrativas (2.806) (2.547) 10,17%

-) Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa - (106) 0,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 21.971 16.730 31,33%

(+1-) Provisdes Matematicas 21.840 16.769 30,24%
(+/1-) Fundos Previdenciais (220) 170 -229,41%
(+/-) Fundos Administrativos 351 (209) -229,41%
4. Operagodes Transitérias/Migracoes - - 0,00%

B) Patrimonio Social - final do exercicio (A+3+4) 110.647 88.676 24,78%

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contébeis.

vrmandoe Quinifo Bello de CHigkim himior
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

PLANO DE BENEFICIOS OABPREVMG
CNPB 2004003065

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRIGAO 2015 2014 Variagéo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 88.625 71.686 23,63%
1. Adigoes 36.357 27.775 30,90%
(+) Contribuigdes 25.169 21.780 15,56%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 11.188 5.995 86,62%
2. Destinagoes (14.737) (10.836) 36,00%
) Beneficios (14.582) (9.749) 49,57%
(-) Custeio Administrativo (155) (1.087) -85,74%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 21.620 16.939 27,63%
(+-) Provises Matematicas 21.840 16.769 30,24%
(+/)  Fundos Previdenciais (220) 170 -229,41%
4. Operagoes Transitorias/Migragoes - - 0,00%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 110.245 88.625 24,39%
C) Fundos nao previdenciais 351 (209) -267,94%
(+-) Fundos Administrativos 351 (209) -267,94%

/ T explicativas g adminisiagie s pae ntegrante dxs demonstragies contdbets
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

PLANO DE BENEFiCIOS OABPREVMG
CNPB 2004003065

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRIGAO 2015 2014 Variagao (%)

1. Ativo 112.405 94.269 19,24%
Disponivel 84 4758 -98,23%
Recebivel 743 418 77,75%
Investimento 111.578 89.003 25,24%

Fundos de Investimento 111.578 89.093 25,24%

2. ObrigagGes 1.758 5.593 -68,57%
Operacional 1.758 5.593 68,57%

3. Fundos nao Previdenciais 402 51 688,24%
Fundos Administrativos 402 51 688,24%

4.Resultados a Realizar . B 0,00%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 110.245 88.625 24,39%
Provisdes Matematicas 109.737 87.897 24,85%
Fundos Previdenciais 508 728 -30,22%

An notas eupiicativas da efenmsiregls wiu parte integranbe e ceTROTErICIEE COMGHE.,
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA EM 31 DE DEZEMBRO 2015 E 2014
CONSOLIDADO
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

CNPB 9970000000
(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRIGAO 2015 2014 Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 51 260 -80,38%
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.157 2443 29,23%
1.1. Receitas 3.157 2443 29,23%
Custeio Administrafivo da Gestéo Previdencial 185 1.087 -85,74%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.655 382 333,25%
Receitas Diretas 1.336 615 117,24%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1 7 57,14%
Outras Receitas - 352 0,00%
2. Despesas Administrativas (2.806) (2.652) 5,81%
2.1. Administragao Previdencial (2.393) (2.270) 542%
Pessoal e encargos (699) (569) 22,85%
Trei /congressos e seminario; (13) (73) -82,19%
Viagens e estadias (63) (81) -22,22%
Servigos de terceiros (578) (836) -30,86%
Despesas gerais (893) (584) 52,91%
Depreciagdes e amortizagdes (14) (21) -33,33%
DilrdeDespesas (133) (106) 26,00%
2.2. Administragdo dos i (413) (382) 8,12%
Pessoal e encargos (124) (100) 24,00%
Treil Jressos & Seminario; V) (13) -84,62%
Viagens e estadias (11) (14) -21,43%
Servigos de terceiros (102) (148) -31,08%
Despesas gerais (148) (103) 43,69%
Depreciagdes e amortizagdes (3) (4) -25,00%
Tributos (23) - 0,00%
3. Constituigdo / 40 de Contingenci - - 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios . - 0,00%
5. gativo Liquido dos i . - 0,00%
6. iciéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 351 (2.392) 114,67%
7. Constituigaoll do do Fundo Administrativo (4) 351 (209) 267,94%
8.0peragd itérias/Migragd - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 402 51 688,24%
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG
CNPJ 03.313.643/0001-83

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO 2015 E 2014

PLANO DE BENEFiCIOS OABPREVMG
CNPB 2004003065

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRIGAO 2015 2014 Variagéo (%)
Provisdes Técnicas (1 + 2+ 3 + 4 + 5) 112.003 94.218 18,88%
1. Provisdes Matematicas 109.738 87.897 24,85%
1.1. Beneficios Concedidos 2132 2.442 -12,69%
Contribuigao Definida 2.132 2.442 -12,69%
Beneficio Definido - 0 0,00%
1.2. Beneficio a Conceder 107.606 85.455 25,92%
Contribuigéo Definida 107.606 85.455 25,92%
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) - 0 0,00%
Saldo de contas - parcela participantes 107.606 85.455 25,92%
1.3. (-) Provisdes matematicas a constituir - - 0,00%
2. Equilibrio Técnico - - 0,00%
3. Fundos 508 728 -30,22%
3.1. Fundos Previdenciais 508 728 -30,22%
4. Exigivel Operacional 1.757 5.593 -68,59%
4.1. Gestao Previdencial 1.114 3.407 -67,30%
4.2. Investimentos - Gest&o Previdencial 643 2.186,00 -70,59%

As notas explicativas da administracdo sdo parte integrante das demonstragbes contabeis. = Fe,
AN A Y
: e
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FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL - SECCIONAL MINAS GERAIS - OABPREV-MG

CNPJ 03.313.643/0001-83

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS ELABORADAS EM
31 DE DEZEMBRO DE 2015 COMPARATIVAS COM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A OABPrev-MG Fundo de Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil Seccional de
Minas Gerais é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar ("OABPrev - MG” ou
“Entidade”), constituida sob a forma de Sociedade Civil de Previdéncia Complementar nos termos
da Lei Complementar n°® 109/2001 e normas subsequentes, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e personalidade juridica de direito privado, instituida pela Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), Seccional de Minas Gerais. Criada em 23 de novembro de 2004, o OABPrev - MG tem
por objetivo executar e administrar planos de beneficios de natureza previdenciadria, mediante
contribuigdo de Participantes, de acordo com os regulamentos e com as leis aplicaveis. Em 31 de
dezembro de 2015 e de 2014 a OABPrev - MG administrava 1 (um) plano de beneficio denominado
Plano de Beneficios Previdenciais do Advogado - PBPA, na modalidade de Contribuigdo Definida, ou
seja, sem qualquer risco atuarial aos seus participantes. Adicionalmente, a Entidade oferece aos
seus participantes cobertura adicional de risco através de Seguradora contratada para este fim
devidamente registrada na SUSEP, em caso de ocorréncia de invalidez ou morte. Para a
consecucgao de seus objetivos a Entidade dispde de recursos oriundos das contribuicdes de seus
Participantes, de comissdes e da remuneracdo de seus ativos.

Em observancia ao artigo 14 do Codigo Tributario Nacional (CTN), o OABPrev-MG ndo distribui
dividendos, aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a escrituracdo de suas receitas
e despesas em livros formais capazes de assegurar a sua exatiddo. O Plano de Beneficios gerido
pela Entidade, conforme enquadramento da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, é um Plano de Contribuigdo Definida (CD), registrado sob o CNPB n°.
2004003065, cujo custeio é estabelecido pelo atuario com base em avaliagdo atuarial e/ou quando
ocorrem alteragdes significativas nos encargos da Entidade relativos ao referido Plano.

Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 a OABPrev-MG possuia as seguintes quantidades de
participantes e assistidos e média de idade:

Quant. Participantes Idade média
2015 2014 2015 2014 b
Ativos 8.209 6.779 35,0 39,0 k3
Assitidos 32 28 47,0 46,3 5
8.241 6.807 ™, ek )

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As Demonstracdes Contabeis sdo apresentadas em atendimento as disposicdes legais dos drgdos
normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar,
especificamente a Resolugdao CNPC n°. 8, de 31 de outubro de 2011, sendo contempladas as
alteragdes contidas na Resolugdo CNPC n° 12/201, Instrugdo SPC n©°. 34, de 24 de setembro de
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2009, Instrugao Previc n°. 05, de 08 de setembro de 2011, Instrugao PREVIC n° 25, de 17 de
dezembro de 2015 e Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n°. 1.272, de 22 de
janeiro de 2010, que aprovou a ITG 2001 (NBC TE 11), e as praticas contabeis brasileiras. Essas
diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo
prazo, nem a apresentacdao da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo
contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que
a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestdes previdenciais e administrativa e o fluxo
dos investimentos, proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a
apresentacdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (NBC
T 19.27).

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas,
a segregacado dos registros contabeis em duas gest8es distintas (Previdencial e Administrativa) e o
Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestles Previdencial e Administrativa, segundo a
natureza e a finalidade das transagoes.

Esses segmentos operacionais estdo presentes nas demonstragSes contdbeis do Plano de
Beneficios Previdenciais e do Plano de Gestdo Administrativa- PGA e suas funcdes sdo as
seguintes:

e Gestdo Previdencial: Registra as atividades de cunho Previdencial do plano de beneficios
administrado, destinadas a constituicdo de provisGes matematicas e de fundos, resgates e
portabilidade;

¢ Gestdo Administrativa: Funciona como uma entidade prestadora de servigos
administrativos, tendo como usuario o Plano de Beneficios Previdenciais administrado pela
Fundacdo. E responsével pela administracdo plena da entidade, possuindo ativos, passivos
e resultados totalmente segregados do Plano Previdencial;

¢ Fluxo dos Investimentos: Destinado ao reconhecimento das rendas/variagdes positivas e
dedugdes/variagdes negativas das aplicagdes financeiras dos recursos do Plano de
Beneficios Previdenciais administrado pela entidade e do PGA.

Outras caracteristicas apresentadas nas demonstragdes contdbeis em conformidade com as normas
contabeis que regem o sistema fechado de previdéncia complementar: Balancetes do Plano de
Beneficios Previdenciais, Balancete do Plano de Gestdo Administrativa, Balancete Auxiliar utilizado
para efetuar a consolidagdo das Demonstragées Contébeis e Balancete Consolidado.

O Plano de Gestdao Administrativa - PGA, conforme disposto nas Resolugoes
CNPC n° 08/2011, CGPC n° 29/2009 e Instrugao PREVIC n° 34/2009, tem como objetivo controlar
o patrimOnio e os resultados da gestdo administrativa de forma segregada dos planos
previdenciais, em conformidade com o regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Deliberativo
da Fundagdo. O PGA foi constituido, inicialmente, com o patriménio do fundo administrativo
existente no balancete do Plano de Beneficios Previdenciais em 31 de dezembro de 2009,
representados pelo ativo permanente, pelo montante dos recursos aplicados em fundos de
investimentos em renda fixa e os realizdveis da Gestdo Administrativa. Tais recursos
compreendem reservas administrativas (Fundo Administrativo) cuja utilizacdo estd prevista no
regulamento do Plano de Gestdo Administrativa.

A legislagdo contabil aplicavel as EFPCs prevé a apresentacdo dos seguintes demonstrativos
contabeis consolidados:

I - Balango Patrimonial Consolidado; b 3
II - Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social - DMPS;

™~ 7 i I
III - Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA; e i H'- o

IV - Notas explicativas. LY |

w
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Além dos relatérios consolidados, os normativos contdbeis também exigem a apresentacdo das
seguintes demonstracGes contabeis do Plano de Beneficios Previdenciais administrado pela
entidade:

I - Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido - DMAL;
11 - Demonstragdo do Ativo Liquido - DAL; e

III - Demonstragdo das ProvisGes Técnicas — DPT.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estdo resumidas a seguir:

a) Registro das Adicoes, Deducodes, Receitas, Despesas, Rendas/Variacoes Positivas e
Dedugdes/Variagoes Negativas

As Deducbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa, as
Rendas/Variacbes Positivas e Dedugles/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento, sdo
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

As contribuicdes dos previdenciais sdo registradas pelo regime de caixa, por ocasido do
recebimento conforme prazo previsto no regulamento do plano de beneficios, e fundamento
contabil contido no item 8.1, anexo “C” da Resolugdo CNPC 08/2011.

b) Provisées Matematicas

S&o apurados com base em calculos financeiros processados por atudrios contratados pela
entidade e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos
beneficios concedidos e a conceder aos participantes ou seus beneficidrios, apurados com base no
total das contribuicGes vertidas pelos participantes ao plano, atualizadas pela rentabilidade dos
investimentos no periodo e deduzidas, quando aplicavel, pelos beneficios ja pagos até a data de
encerramento do balango.

c) Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posigdo
individual do plano previdencial e plano de gestdao administrativa e consolidada da entidade em 31
de dezembro de 2015 e 2014. A Administracdo do OABPrev-MG considera que os valores
contabilizados sdo adequados. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem i)
estimativa de fluxos de caixa futuros para classificacdo de investimentos como “Mantidos até o

vencimento”, ii) ndo realizagdo de provisdo para perda de Investimentos, iii) valores a pagar a b
Seguradora pelo beneficio adicional de risco, iv) as provisbes matematicas, calculadas por "‘-'_t
profissional externo e v) as contingéncias cujas probabilidades de éxito foram informadas pelos )
advogados. g
I s i)
| "‘. I
1.4 -_5"'"-.

d) Operagoes Administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n©. 8, de 31 de outubro de 2011, Instrugdo SPC n°. 34,
de 24 de setembro de 2010, Instrugdo Previc n°. 05, de 08 de setembro de 2011 e Resolugdo
CGPC n©. 29, de 31 de agosto de 2009, os registros das operacdes administrativas sao efetuados
no Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que possui patrimdnio apartado do plano de beneficios
previdenciais.

w
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O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial e Investimentos) e Comissdes
repassadas pela seguradora responsavel pela venda dos planos previdenciais, deduzidas das
despesas especificas da administragdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo
Administrativo ndo caracterizando obrigacdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e
assistidos dos planos.

As receitas administrativas previdenciais e de investimentos da Entidade sdo debitadas ao Plano
Previdencial em conformidade com o plano de custeio vigente.

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinagBes contidas no
Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo, e estd em conformidade com a
Resolugdo CGPC n©. 29, datada de 31 de agosto de 2009.

e) Realizavel
* Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de caixa, sendo representado
pelos direitos da Entidade em 2014 relativos a antecipagao de custeio administrativo realizado pelo
PBPA ao PGA em 2014, conforme detalhado na nota explicativa 05.

* Gestao Administrativa

O realizavel da gestdo administrativa é apurado em conformidade com o regime de competéncia,
sendo representado pelos valores a receber decorrentes de operagdes de natureza administrativa.

* Fluxo dos Investimentos

Os recursos garantidores do OABPrev-MG estdo aplicados em Fundos de Investimentos. As
quotas de fundos de investimento estdo registradas ao valor de custo acrescido dos rendimentos
auferidos até a data das Demonstragdes Financeiras, com base no valor da quota do patrimdnio,
demonstradas pelo valor da cota patrimonial do fundo divulgada pela Comissdo de Valores
Mobilidrios (CVM), multiplicada pela quantidade de cotas pertencentes a Fundagdo em 31 de
dezembro de cada ano.

Os recursos garantidores do OABPrev - MG sdo substancialmente alocados no Fundo Exclusivo
denominado OAB Classico FIM, que representa 85% da carteira total em 31/12/2015 (73% em
31/12/2014). Os investimentos neste fundo podem ser avaliados nas seguintes categorias:

Titulos mantidos até o vencimento: Representado por titulos publicos federais que sdo registrados
pelo custo de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos de forma pro rata die até a data de
encerramento do balango (18% do Fundo Exclusivo);

Titulos marcados a mercado: além da pratica mencionada anteriormente, estes titulos ainda sdo
ajustados ao valor provavel de realizagdo na data do balanco, conforme a metodologia da curva de
juros de mercado com base na ETT] - Estrutura a Termo da Taxa de Juros divulgada pela
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capital - ANBIMA (82% do 1"'3
Fundo Exclusivo).

w
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f) Imobilizado

Os itens que compdem o Imobilizado sdo depreciados pelo método linear de acordo com a vida util
do bem, estimada na data da aquisigdo, as seguintes aliquotas anuais:

Descrigcao Aliquota Anual
Méveis, Utensilios, Maquinas e Equipamentos de Uso 10%
Computadores e Periféricos 20%

g) Exigivel Operacional

S&do registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigacdes decorrentes dos direitos aos beneficios pelos participantes, salarios dos empregados da

Entidade, prestagdo de servigos por terceiros, investimentos, operagdes com participantes e
obrigagdes fiscais e tributarias.

h) Exigivel Contingencial

E representado por provisdes constituidas em conformidade com a Resolugdo
CFC n° 1.180, de 24 de julho de 2009 com base na avaliagdo dos assessores juridicos.
A Administracdo do OABPrev - MG entende que as provisdes constituidas, com base nas agées em
que a perda foi classificada como provavel, sdo suficientes para atender a eventuais perdas
decorrentes de processos administrativos ou judiciais.

i) Critério para constituicao e reversdo das Provisbes Matematicas

As ProvisGes Matematicas do Plano de Beneficios Previdenciais foram calculadas de acordo com a
base de dados cadastrais de Participantes e Assistidos, na data base de Avaliagdo, considerando
também as hipdteses biométricas e demograficas (mortalidade/sobrevivéncia), bem como as
premissas econOmicas e financeiras. As Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos e a
Conceder estdo registradas em conformidade com os relatérios atuariais.

j) Critério para constituicdo e reversdao do Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo destina-se a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios
Previdenciais, em conformidade com o Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa aprovado

pelo Conselho Deliberativo da entidade. E constituido pela sobra e revertido pela insuficiéncia de 3

recursos administrativos. b %
-\\. |-.'-...__I|
LY e
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4. DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes no fundo fixo de caixa e nas contas correntes bancéarias,
reconhecidas por seus valores em moeda nacional. A OABPrev-MG possui 0s seguintes saldos no
Fundo Fixo de Caixa e em Contas Correntes no dia 31 de dezembro de 2015 e 2014:

RS mil
2015 2014
Fundo Fixo de Caixa 6 1
Banco do Brasil 7 1.500
Banco Itau 710 2.312
Banco Santander 180 3.107
Total 903 6.920

O OABPrev - MG possui contas bancarias comuns para o PBPA e o PGA, sendo as suas
movimentagodes e saldos segregados de maneira gerencial. Quando o saldo ou do PBPA ou do PGA
em uma determinada conta se apresenta com saldo devedor este montante é transferido para o
grupo de “Investimentos” no Exigivel Operacional. Dessa forma, o saldo liquido de disponibilidades
é de R$258 mil em 31/12/2015 (R$1.057 mil em 31/12/2014).

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Apresenta em 31 de dezembro de 2014 o valor de R$ 367 mil foi relativo a antecipagdo de custeio
para Plano de Gestdo Administrativa, conforme autorizagao da Diretoria Executiva e conhecimento
do Conselho Deliberativo da Entidade. A opgdo de antecipacdo pela gestdo da entidade do custeio
administrativo do Plano Previdencial ao Plano de Gestdao Administrativa ocorreu em virtude da
insuficiéncia de saldo do Fundo Administrativo a partir do més de abril/2014, sendo utilizado o
montante repassado de R$352 mil para compor o Fundo Administrativo a época.

Ao final de 2015 o OABPrev - MG a Administracdo do OABPrev - MG verificou que o Fundo
Administrativo possuia recursos suficientes para desincorporar de seu saldo esta transferéncia,
passando a classificar em 31 de dezembro de 2015 este valor como um passivo do PGA para com o
Plano Previdencial no montante de R$341 mil, que é anulado entre ativo e passivo para fins de
apresentacdao do Balango Consolidado da Entidade. Os valores antecipados estdo sendo corrigidos
pela rentabilidade mensal da cota do Plano de Beneficios Previdenciais e estdo sendo amortizados
em 36 parcelas a partir do més de julho/2015, restando em 31 de dezembro de 2015 a
amortizagdo de 30 parcelas mensais e consecutivas. A movimentagdo dos saldos para os anos de
2014 e de 2015 é como segue:

RS il
Saldo em 31 de dezembro de 2003 .
[+] antecipagies realizadas A5d .
[+ atualizagio 15 g
Szlda em 31 de deramibro de 2014 367 "
[-| Compensagia (67] l‘xﬂ Bl
[+] atualizagdo 1 | \ e

Lk

Saldo em 31 de dezembro de 2015 341 h

w
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6. REALIZAVEL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a receber decorrentes de operagdes da Gestdo Administrativa nos exercicios
sociais findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014, discriminados a seguir.

RS mil
2015 2014
Contribuigdes Para Custeio - 1.195
Outros Recursos a Receber - 408
Aadiantamento a Empregados 2 -
Depdsitos Judiciais / Recursais 28 29
Total 30 1.632

a) Contribuigées para custeio

Referem-se a valores a receber relativos as contribuigdes para o custeio administrativo relativas ao
exercicio social de 2014. O elevado saldo apresentado neste ano foi conciliado e liquidado durante
0 ano de 2015.

b) Outros Recursos a Receber

A rubrica contabil “Outros Recursos a Receber” da Gestdo Administrativa estava representada em
2014 por valores de tributos relativos ao Plano Previdencial que foram quitados no PGA no valor de
R$56 mil e pela antecipagdo de custeio a receber do plano previdencial para o PGA no valor de
R$352 mil (vide nota explicativa n° 5).

c) Depésitos Judiciais/Recursais

Refere-se a valores depositados em juizo relativo a recolhimento de pis/cofins sobre receita
administrativa mensal, que sdo alvo de questionamento judicial.

7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

A carteira de investimentos da Entidade possui gestdo compartilhada entre o Plano de Beneficios
Previdencial e o Plano de Gestdo Administrativa. Os recursos encontram-se aplicados em Fundos
de Investimentos custodiados em instituicGes financeiras, na central de custddia e liquidacdo de
titulos privados - CETIP, no sistema especial de liquidagdo e custdodia - SELIC e na companhia
brasileira de liquidagdo e custddia - CBLC.

A maior parte dos recursos da OABPrev-MG encontram-se alocados em um fundo exclusivo, b
denominado Fundo OABPREV Classico Fundo de Investimento em Multimercado. Mesmo com o N
mercado enfrentado grande turbuléncia no ano de 2015, o Fundo Classico obteve otimo
desempenho, com rentabilidade de 15,27% (115,36% do CDI) no acumulado do ano.
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Em 31 de dezembro de 2015 e 2014 a alocagdo dos investimentos em garantia das reservas
técnicas é como segue:

R%$ mil
Fundo 2015 % 2014 %

Renda Fixa / Multimercado
QABPREV Classico FIM G4.694 B4.E 64 882 728
Safra Galiles FIM 4.701 4,2 3.909 4.4
Mengeral Aegon Institucional Renda Fixa FL 2.358 21 2.073 23
AF Invest Fundo de Investimento 970 0.9 B51 1.0
Mongeral Aegon Inflacdo Institucional Fundo de . 2117 24
Investimantos ’ '
Mongeral IMAB 5 Institucional Fundo de
Investimentos - 2083 23
Profix FIM Credito Privado 21 0,0 23 0,0

102.784 92,1 75.948 B5.2

Renda Varidwvel

Bradesco FIA Dividendo 1.168 1.0 3656 41
IPM Acdes Fundo de Investimento em cotas de

Fundo de Investimentos em AcBes 118 s i %4
Expertise II FIA BY8 0.8 1.309 1.5
CSHG Strategy 1l Fundo de Investimento 756 0.7 B91 1.0
Pacifico AcBes Fundo de Investimento 681 0,6 760 0.9
Queluz Valor Fundo de Investimento 694 0.6 752 08
5.358 4.8 10.859 122
Investimento no Exterior
CSHG Global Equities Fundo de Investimento 1.775 1.6 1.205 14
Mongeral Aegon Multimercado [nvestimento no 1.743 16 1,152 1,3
Exterior
3.518 3,2 2.357 2.6
Total 111.660 89.164

Em 2015 a OABPrev-MG obteve uma rentabilidade de 14,38%, superando a poupanga em 'a__l 4P
80,96%, CDI em 8,58% e Inflagdo medida pelo INPC em 27,50%. | "|
TR

W
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Pelo fato do Fundo Exclusivo OABPREV Classico FIM concentrar substancialmente os recursos da
Entidade, apresentamos abaixo detalhamento da carteira do fundo em 31 de dezembro de 2015 e

de 2014:
R$ mil
2015 2015
Créditos privados e depésitos Nota 4 a)
Certificado de Depdsito Bancario - CDB 3.263 2.282
Debéntures 3.001 3.873
Letras Financeiras 5.781 7.140
Depdsito a prazo com garantia especial - 1.783
12.045 15.078
Titulos puablicos Nota 4 b)
LFT 6.175 16.128
NTN-B 42.648 31.416
Operagdo compromissada 21.202 1.925
70.025 49.469
Cotas de Fundos de Investimentos
Nota 4 c) 12.649 56
Outros (25) 279
TOTAL 94.694 64.882

a) Crédito privado e depodsitos — Fundo OABPrev Classico FIM

R$ mil
31/12/15 31/12/14 Venc. Taxa a.a. Rating Agéncia

Certificado de Depésito Bancario
Banco Pine - 528 05/01/15 110% CDI - -
Banco Industrial do Brasil S.A. - 1.754 02/02/15 111% CDI - -
ABC Banco 1.080 - 01/07/16 14,60% Aa2.Br Moody's
Banco Industrial do Brasil S.A. 319 - 02/02/16 111% CDI Aal.Br Moody's
Banco BBM S.A. 933 - 07/04/16 7,23% + IPCA Aa2.Br Moody's
Banco BBM S.A. 931 - 07/10/16 7,23% + IPCA Aa2.Br Moody's

3.263 2.282
Debéntures
Rodonorte Concessdes - 1.077 11/11/15 106,4% CDI - -
Tecnisa S.A. 349 692 15/09/16 2,54% A3 Fitch
Viver Incorporadora e Construtora S.A. 650 539 24/09/17 15,02% Caa3 Moody's
BNDES Participagdes S.A. 746 176 15/05/19 8,31% + IPCA Ba2 Moody's
BNDES Participagdes S.A. 392 353 15/05/19 6,37% + IPCA Ba2 Moody's
BNDES Participagdes S.A. 196 1.036 15/05/19 6,37% + IPCA Ba2 Moody's
Ecorodovias concessdes 668 - 15/10/22 7,56% + IPCA brAA- S&P

3.001 3.873
Letra financeira
Banco Bradesco - 3.385 09/11/15 104% CDI - -
Banco Santander - 3.042 23/11/15 105% CDI - -
Banco Bradesco 2.320 - 08/03/16 6,13% + IPCA Aa2.Br Moody's
Banco Bradesco 365 - 30/12/19 7,56% + IPCA Aa2.Br Moody's
Banco Safra 419 357 16/09/16 5,55% + IPCA Aa2.Br Moody's
Banco Safra 414 356 18/09/17 5,94% + IPCA Aa2.Br Moody's d
Banco BBM S.A. 927 - 07/04/17 7,23% + IPCA Aa2.Br Moody's L%
Banco do Brasil 1.336 - 29/01/18 111,5% CDI Aa2.Br Moody's k!

5.781 7.140 b %

L ]

Deposito a prazo com Garantia Especial =
Banco Indusval S.A. - 1.783 13/11/15 108% CDI - - b

TOTAL 12.045 15.078 | ""-I
i
1

TR
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b) Titulos publicos — Fundo OABPrev Classico FIM

R$ mil
2015
Papel / Vencimento i 2014
pel / 0-1ano 1 -5 anos Acima 5 Total
anos

Titulos para negociagdo 21.202 16.817 19.061 57.080 37.776
LFT - 6.175 - 6.175 16.128
NTN-B - 10.642 19.061 29.703 19.723
Operagdo compromissada 21.202 - - 21.202 1.925
Titulos Mantidos até o vencimento 1.699 3.964 7.282 12.945 11.693
NTN-B 1.699 3.964 7.282 12.945 11.693
TOTAL 22.901 20.781 26.343 70.025 49.469

c) Cotas de fundos e investimentos - Fundo OABPrev Classico FIM

Mongeral Aegon Crédito Privado
Institucional FI RF Longo Prazo

Mongeral Aegon Institucional RF FI

Mellon FIR DI LP

R$ mil
2015 2014
8.396 -
4.242 56
11 -
12.649 56

Por fim, do total do Fundo OABPREV Classico, R$ 94.612 mil estdo alocados no PBPA em
31/12/2015 (R$ 64.811 em 31/12/2014) e R$ 82 mil no PGA (R$ 71 mil em 2014).

8. PERMANENTE

Em conformidade com o plano de contas padrdo utilizado pelas Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, apresentado no anexo “B” da Resolugdo CNPC n° 08/2011, a Entidade manteve em
suas demonstragdes contabeis o item Ativo Permanente. O Ativo Permanente esta registrado no
Plano de Gestao Administrativa. O quadro a seguir apresenta a abertura dos saldos dos itens
constantes no Ativo Permanente em 31 de dezembro de 2015 e 2014.

l———_—
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R$ mil
2015 2014
Permanente 31 36
Imobilizado 31 36
Operacional Corpdreo 31 36
Moveis e Utensilios 2 3
Custo 27 27
(-) Depreciagao (25) (24)
Equipamentos de Informatica 12 8
Custo 16 10
(-) Depreciacéo 4) )
Maquinas e Equipamentos 17 25
Custo 72 70
(-) Depreciagao (55) (45)

9. EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestdo Previdencial

Registra os valores de beneficios a pagar aos Assistidos do Plano de Beneficios, retengdes e valores
a repassar relativos a Gestdo Previdencial. Em 31 de dezembro de 2015 e 2014 os saldos
contabeis eram os seguintes:

R$ mil
2015 2014
Beneficios a Pagar 53 -
Retengdes a Recolher 102 454
Recursos Antecipados - 435
Outras Exigibilidades 959 2.518
Total 1.114 3.407

Os valores relacionados aos beneficios a pagar referem-se a aposentadoria programada e
restituigdes de reservas de poupanga cujos os resgates ja foram processados pela entidade, mas
ainda se encontram pendentes de pagamento.

Os valores alocados na rubrica de retengles a recolher referem-se a Imposto de Renda Retido na
Fonte sobre folha de beneficios e resgates.

Na rubrica de recursos antecipados estdo registrados os recursos de contribuicdes recebidas e nao

identificadas no decorrer do exercicio social de 2014. W

O grupo contabil de “Outras Exigibilidades” apresentava em 2014 o registro dos recursos relativos \"-{‘
a taxa de administragdo do Plano Previdencial a repassar para o Plano de Gestdo Administrativa no

valor de R$ 1.285 mil e valores relativos a contribuigdes de risco efetuadas pelos participantes que - ,.'_..,,"“_';

deverdo ser repassadas para a Seguradora no valor de R$ 1.233 mil. No exercicio de 2015 o valor| \ y _ﬁ:?

de R$ 929 mil refere-se apenas a contribuigbes de riscos efetuadas pelos participantes a serem | \
repassadas a Seguradora referente a cobertura adicional de risco. B

w
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b) Gestao Administrativa

Registra as despesas a pagar relativas ao Plano de Gestao Administrativa (PGA). Em 31 de
dezembro de 2015 e 2014 os saldos contabeis eram os seguintes:

R$ mil
2015 2014

Contribuigdes e Encargos Sociais e Recolher 17 33
Fornecedores - 2
Provisdo de Férias 52 17
Retengbes a Recolher 4 14
Tributos a Recolher 39

Outras Exigilibidades - 1
Total 112 67

c) Investimentos

Os valores registrados no Exigivel Operacional dos Investimentos na rubrica
“Relacionados com o Disponivel referem-se aos saldos bancarios credores que serdo
regularizados apds a transferéncia dos recursos relativos ao Plano de Gestdo
Administrativa e o Plano de Beneficios Previdencial. Como a Entidade trabalha com a
gestdo dos recursos compartilhada nas Instituicdes Financeiras, as insuficiéncias
bancarias entre planos sdo controladas de forma gerencial pela tesouraria, sendo
ajustadas nos meses subsequentes. O valor registrado no referido grupo de contas em
2015 é R$ 645 mil (R$ 5.863 mil em 2014).

10. CONTINGENCIAS JUDICIAIS ADMINISTRATIVAS

O OABPrev estd envolvido em demanda judicial (Mandato de Seguranca) que aborda o
recolhimento do PIS e da COFINS sobre as receitas decorrentes do exercicio de suas atividades. A
Entidade possui registrado no Plano de Gestao Administrativa processo judicial em andamento
questionando a base de incidéncia do PIS e da COFINS sobre receitas. O saldo do exigivel
contingencial em 31 de dezembro de 2015 e 2014 é de R$ 106 mil.

11. PATRIMONIO SOCIAL - PROVISOES MATEMATICAS

Registra o valor das provisdes atuariais correspondentes ao somatério das contas individuais dos
Participantes do Plano de Beneficios Previdenciais.

Os estudos relativos as provisdes matematicas do Plano de Beneficio sdo elaborados pela Rodarte
Nogueira Consultoria em Estatistica e Atuaria, com base no Regulamento do Plano e nas

informagGes cadastrais dos Participantes e Assistidos informados pela OABPrev-MG. \

O OABPrev — MG utiliza um sistema de informagdo para gestdo de suas operagdes que apresenta l""f*

inconsisténcias em sua base de dados, inviabilizando a comparagdo entre os saldos das reservas

individuais mantidas neste sistema para o total das reservas matematicas apuradas contabilmente . I_'._,__I"“_'i

ao final de cada exercicio social. Este fato foi apontado pelo atudrio responsavel do plano em seu| % _;.;’
! -—

Parecer atuarial de 2015 e em anos anteriores e também pela PREVIC em auditoria realizada por| !

A |

w
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este 6rgdo fiscalizador no Plano de beneficio no ano de 2011, formalizada através do Oficio
076/2011 ERMG/PREVIC, de 29 de junho de 2011.

Apés levantado este assunto, o OABPrev - MG realizou tratativas para solugdo do problema,
motivando, por fim, na decisdo da Adminsitragdo para implantar um novo sistema de informagdo
que atenda as suas necessidades. A implantagdo do novo sistema esta em curso, com a previsao
para ser utilizado a partir do més de maio de 2016, no qual serdo processadas as informagdes a
partir desta data e também serdo incluidos os dados de periodos passados para reprocessar 0s
saldos de contas previdenciais e, posteriormente, realizar as devidas conciliagbes contabil,
financeira e bancaria, com vias a ajustar eventuais insubsténcias existentes.

Por fim, em face destas inconsisténcias, foi elaborado um Termo de Ajustamento de Conduta - TAC
junto a PREVIC com o objetivo de apresentar o planejamento da atual Administragdo perante ao
orgdo fiscalizador para correcdo desta pratica, demonstrando, entre outros pontos, a proposta
detalhada dos procedimentos a serem realizados incluindo, dentre eles, realizagdo de auditoria
especifica para validacdo das informagdes apds a migracdo integral para o novo sistema,
cronograma de conclusdo das atividades e canais de atualizagdo periddica do avancamento das
atividades previstas no TAC.

Foram utilizados pelo atuario os seguintes indicadores na avaliagdo Atuarial de 2015 do plano
previdencial administrado pela OABPrev-MG.

a) Indexador Econémico: INPC/IBGE / Cota Patrimonial

b) Taxa anual de juro atuarial: 4,75% a.a.

c) Crescimento real médio dos salarios: ndo aplicavel;

d) Crescimento real médio dos beneficios do Plano: ndo aplicavel

e) Inflagdo anual futura estimada: ndo aplicavel

Fator de Capacidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioracdo pela inflagdo de valores monetarios entre
duas datas-base de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ndo aplicavel;

b) Capacidade do Beneficio: ndo aplicavel.

Hip6teses Biométricas e Demograficas
Biométrica (Ativos, Aposentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral: AT-2000 Basic (por sexo)

b) Entrada em Invalidez: ndo aplicavel

c) Mortalidade de Invalidos: AT-83 (por sexo)

Demografica (Ativos)
a) Rotatividade: ndo aplicavel

b) Geragdo Futura: ndo aplicavel

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR



Gestao Contabil

Outras Hipoteses

a) Entrada em Aposentadoria: 100% dos Participantes Ativos se aposentardo quando se
habilitarem ao beneficio regulamentar

b) Composicdo familiar: considera-se a estrutura familiar informada

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), vale ressaltar
que as hipdteses atuariais ndo sdo utilizadas para apuracdo das obrigagdes do Plano de Beneficios
junto a seus Participantes, mas sim para o calculo das rendas mensais, por equivaléncia atuarial,
ou seja, as hipoteses sdo utilizadas para se apurar o valor do beneficio mensal, quando de sua
concessdo e em seu recdlculo anual. A hipdtese relativa a taxa de juros é também utilizada para
fins de analise da rentabilidade auferida pelos Recursos Garantidores do Plano de Beneficios, por
compor o indice de referéncia atuarial em conjunto ao indexador de inflagdo.

O detalhamento das rubricas contabeis que compdem os saldos das Provisdes Matematicas de
Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder em 31 de dezembro de 2015 e 2014, que compdem
o Plano de Beneficios Previdenciais, estdo apresentados na Demonstragdo das Provisdes Técnicas -
DPT.

12. RECEITAS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Os custos administrativos da Gestdo Previdencial no exercicio de 2015 totalizaram R$ 2.393 mil
(R$ 2.270 mil em 2014) e o da Gestdo de Investimentos R$ 413 mil (R$ 382 mil em 2014). A
alocacdo das despesas foi realizada de acordo com o critério de rateio entre a Administracdao
Previdencial e a Administracdo dos Investimentos estabelecido pela administragdo da OABPrev-MG
(85% das despesas totais para a Gestdo Previdencial e 15% para Gestao dos Investimentos). O
detalhamento das despesas administrativas esta apresentado na Demonstracdo do Plano de Gestao
Administrativa - DPGA.

13. FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo da Gestdo Administrativa (Fundo Administrativo) é constituido ou desconstituido pelas
receitas oriundas da Gestao Previdencial e Resultado dos Investimentos Administrativos, deduzidas
das despesas administrativas e contingéncias da administragdo previdencial e dos investimentos.

A partir do exercicio social de 2010, fundamentado pelo exigéncia legal apresentada na Resolugdo
CGPC n° 28/2009, alterada pela Resolugdao CNPC 08/2011 e na Instrugdao SPC n° 34/2009, mantida
o OABprev passou a apresentar no ativo dos planos previdenciais administrados a participagao de
cada plano no Fundo Administrativo, tendo como contrapartida o mesmo valor no patrimdnio social
dos planos previdenciais. Essa participagcdo ndo representa direito a receber dos planos
previdenciais, devendo ser observado o regulamento do Plano de Gestdao Administrativa aprovado
pelo Conselho Deliberativo da entidade.

Conforme relatado na nota explicativa n® 5 no més de abril/2014 houve a necessidade de
adiantamento de custeio pelo Plano de Beneficios Previdenciais no valor inicial de R$ 262 mil em

virtude da insuficiéncia de saldo ocorrida na Gestdo Administrativa em 2014. Nos meses de \'"f-
outubro, novembro e dezembro foram efetuados novos adiantamentos de custeio pelo Plano de )

Beneficios Previdenciais no valor de R$ 90 mil para suprir a nova insuficiéncia do Fundo _ £ kA
administrativo. Ao final de 2015, em fungdo da Entidade ter recibo o montante de R$650 mil [ kY =

referente a venda da carteira de seguros, o Fundo Administrativo passou a ter recursos suficientes | i
para ndo depender exclusivamente da antecipacdo de custeio realizada pelo Plano de beneficio, * !
sendo que o montante ainda ndo amortizado desta obrigagdo foi desconstituido do Fundo

W—
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Administrativo e transferido para uma obrigagdo de R$341 mil em 31/12/2015 registrada no
passivo do PGA.

14. FUNDO PREVIDENCIAL

O Fundo previdencial foi constituido com recursos de contribuicées ndo identificados pela OABPrev-
MG, que sdo atualizados pela variagdo da cota mensal. A Entidade tem feito trabalho para
identificar os valores de contribuicbes alocados no Fundo Previdencial visando a alocacdao dos
recursos ao saldo de contas dos participantes. O Fundo Previdencial possui em 2015 o saldo de
R$ 508 mil (R$ 728 mil em 2014).

15. EQUILIBRIO DO PLANO

O Plano de Beneficios encontra-se em equilibrio financeiro-atuarial, tendo em vista que esta
estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), em que a contribuicido mensal é
conhecida previamente, através de uma férmula definida, e o beneficio de aposentadoria
programada somente é conhecido no instante da concessdo, sendo calculado com base no saldo
acumulado das contribuigdes dos participantes e patrocinadores, e do retorno dos investimentos
destes recursos, possuindo, portanto, parcelas de riscos financeiros.

16. CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Em atendimento a legislagdo contabil aplicavel ao segmento fechado de previdéncia complementar
as demonstracGes contabeis devem ser apresentadas segregadas por Plano de Beneficios
Previdenciais e Plano de Gestdo Administrativa e também consolidadas. O OABprev-MG ao efetuar
a consolidacdo das demonstracGes contabeis de 31 de dezembro de 2015, anulou através do
balancete auxiliar a seguinte operagdo por apresentar reflexo de duplicidade no patrimonio
consolidado da Entidade:

£ mil
Participacio no PGA
Conta Contdbil Mome da Conta Valor
1xz3 Particdipacio no Flanc de Gestdo administrativa A2
233203 Participacio no Plano de Gestio administrativa L Tip)
1.2.1.4.04 Adiantamento de Custeic do Plano Previdencial para o PGA E Ll
2.1L2.9.00.04 Adiantamento de Custeioc do Plano Previdencial para o PGA 31
17. ADMINISTRACI"\O E CUSTODIA DOS INVESTIMENTOS
Os investimentos dos recursos garantidores do Plano de Beneficios administrado pela Entidade .L_
foram efetivados, no exercicio de 2015, em estrita observancia a Resolugdo CMN n° 3.792/09, S
atualizada pela Resolugdo CMN n© 3.846/10, e a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho N
Deliberativo, com o apoio de Consultoria Financeira Externa.
'-\_II |'-"--_.l|
A
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18. GERENCIAMENTO DE RISCOS

A OABPrev MG monitora a qualidade e conformidade dos seus investimentos através dos critérios
estabelecidos na sua Politica de Investimentos, aprovada anualmente pelo Conselho Deliberativo,
bem como através dos relatdrios emitidos pela Consultoria Financeira especializada - Aditus, que
acompanha toda a carteira da Entidade de forma detalhada, garantido a adequacgdo dos
investimentos a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n© 3.792, de 24 de setembro de
2009, e a propria Politica de Investimento da Entidade de acordo com os seguintes critérios:

Mercado: As condigBes econdmicas nacionais e internacionais podem afetar o mercado, resultado
em alteragGes nas taxas de juros e cambio, nos pregos dos papéis e nos ativos em geral. Tais
variagbes podem afetar o desempenho dos Investimentos do OABPrev - MG. O valor dos ativos
que integram a carteira da Entidade, direta ou indiretamente, pode aumentar ou diminuir de
acordo com as flutuagdes de precos e cotacdes de mercado. A queda ou o aumento nos precos dos
ativos integrantes da carteira nos pregos dos ativos integrantes das carteiras do Fundos de
investimentos nos quais a OABPrev - MG possui investimentos podem ser temporarios, ndo
existindo, no entanto, garantia de que ndo se estendam por periodos longos e/ou indeterminados.
Todavia, importante destacar que independentemente das flutuagdes dos precos de mercados dos
ativos, na data do seu vencimento o fluxo a ser percebido pela OABPrev — MG corresponde a taxa
negociada quando da aquisicdo do papel, sem prejuizo ao Plano por qualquer ajuste a valor de
mercado.

Adicionalmente, a Consultoria Financeira especializada - Aditus, acompanha e compara,
separadamente, cada um dos fundos da carteira com seu préprio peer group, bem como a carteira
da Entidade como um todo, comparando médias das rentabilidades da Entidade em relagdo as
EFPC.

Crédito: Consiste no risco de a contra parte, em algum instrumento financeiro, ndo honrar os
pagamentos devidos aos fundos investimentos.

As aplicagées do Fundo em certificados de depdsito Bancario, recibos de depdsito bancario, letras
de cambio e letras de crédito imobilidrio possuem garantia do FGC limitada ao montante de R$250
mil, e as aplicacdes do Fundo em depodsitos a prazo com garantia especial possuem garantia do
FGC limitada ao montante de R$20 milhdes. A cobertura do FGC é valida para cada instituicdo
financeira emissora ou para todas as instituicdes integrantes de um mesmo conglomerado
financeiro.

Adicionalmente, em 31 de dezembro de 2015 o Fundo exclusivo possui aproximadamente 13% do
seu patriménio liquido representado por aplicagdes em debéntures, letras financeiras e certificados
de depdsito bancario, que sdo valores mobiliarios de crédito privado de emissores registrados e
regulados pela CVM. A OABPrev - MG apresenta na nota explicativa 7 a) os ratings emitidos por
agéncia avaliadora de risco sobre tais créditos. Adicionalmente, outros Fundos de investimentos
mantidos pelo OABPrev - MG possuem aplicacdes em créditos privados e depodsitos junto a
emissores registrados na CVM e a Entidade estd exposta ao mesmo risco referente ao Fundo
exclusivo neste demais Fundos, limitada a sua participagao.

Liquidez: Consiste no risco dos fundos investimentos ndo honrarem suas obrigagdes ou
pagamentos de resgates nos prazos previstos no seu Regulamento. Esse risco é associado ao grau
de liquidez dos ativos componentes da carteira dos fundos investidos e aos prazos previstos para
conversdo em quantidade de coatas e pagamento dos resgates solicitados.

N

Em 31 de dezembro de 2015 a Fundo Classico da OABPrev MG possuia 12,7% em créditos _.
privados, percentual que se encontra dentro dos limites estipulados pela Resolugdo CMN n° 3.792, &R
pela Politica de Investimentos do Plano e Regulamento dos fundos. I i
1.4 = b

Cabe destacar que a participagdo do Plano em crédito privado € inferior a mediana da amostra |, \
Aditus para os planos CDs, que em dezembro de 2015 era de 28,42% da carteira. Enquanto o -
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Plano da OABPREV-MG apresentava 21%. Reforgando que o estudo de Asset Liability Management
- ALM mostra que essa participacdo em crédito ndo compromete a liquidez do Plano.

Adicionalmente, o Fundo Expertise II (0,8% dos Investimentos em 31/12/2015) ndo admite
resgates de suas cotas no prazo de duragdo do Fundo que é de 5 anos, sendo que a sua liquidagdo
se dara somente a partir de julho de 2018, o que ndo descumpre as estipulacdes da Resolugéo
CMN n© 3.792, pela Politica de Investimentos do Plano e esta aderente ao ALM da Entidade.

Por fim, o Fundo Classico da OABPRev MG possui cotas do Mongeral Aegon Crédito Privado
Institucional Fundo de Investimento Renda Fixa Longo Prazo avaliadas em R$8,4 milhdes (7,52%
dos Investimentos em 31/12/2015) em que 81% do seu patriménio liquido esta investido em
ativos que possuem baixa liquidez no mercado secundario. Tendo em vista que o referido fundo
Mongeral possui patriménio de R$71 milhdes, o risco de iliquidez é remoto caso haja necessidade
de resgate dos valores aplicados no fundo Mongeral Aegon Crédito Privado Institucional Fundo de
Investimento Renda Fixa Longo Prazo, ademais como se supra citado o estudo ALM da OABPrev
MG realizado em 30/10/2015 quando se observa o fluxo do passivo atuarial percebe-se que a
duration dos ativos atuais é baixa em relacdo ao fluxo de pagamentos do passivo, indicando a
compra de titulos para até 2055, o que comprova que ainda estamos bastante liquidos para a
necessidade do passivo.

Variacdo cambial: O OABPrev - MG estd exposto ao risco de oscilagdo do cédmbio para
valorizagdo da sua participagdo de investimentos alocados em Fundos de investimentos no
exterior, uma vez que a cota destes Fundos sdao apuradas pelo seu desempenho em moeda
estrangeira e convertidas em Reais ao final de cada periodo de reporte. O total de investimentos
no exterior representa 3,2% dos investimentos em 31/12/2015 (2,6% em 31/12/2014).

Vale ressaltar que as aplicagdes em fundos de investimento no exerior estdo abaixo dos limites
estipulados pela Resolugdo CMN n° 3.792 e pela Politica de Investimentos do Plano.

19. EVENTO SUBSQUENTE

Conforme previsto em seu Regulamento, o OABPrev - MG oferece a seus praticantes cobertura de
risco adicional relativo a morte e invalidez, sendo que esta cobertura n&o é realizada pelo Plano de
Beneficios, pois ndo possui risco atuarial, e sim por Seguradora contratada para este fim. Até o
final de 2015 esta cobertura de risco era realizada pela seguradora Mongeral Aegon. A partir de
2016 a Administracdo da Entidade optou por transferir esta cobertura para a Unimed Seguros,
visando melhores padrGes de cobertura de risco aos seus participantes. Como consequéncia desta
compra da carteira de seguros pela Unimed Seguros, a Entidade recebeu a titulo de comissdo o
montante de R$650 mil, alocados como receita do Plano de Gestdo Administrativa, o que justifica o
aumento do Fundo Administrativo entre os anos de 2014 e 2015.

Kk K o

Bele Horipomte, 31 de Derembio de 2015

( i

W{mh de pﬂ'}ln'll.pﬁ.iuf Ge ralido de 1
-~ |
Fresidemie | ool .hmuu'lu

1]
CPF: 597 925 246-00 CPF: 718081 378 04

CROMG 6% a8 T8

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR



Pareceres




Parecer Atuarial

N

RN/102/2016/0ABPREV-MG Belo Horizonte, 29 de fevereiro de 2016.

Ao

Sr. Armando Quintao Bello de Oliveira Junior

Presidente do

OABPrev - Fundo Multipatrocinado da OAB, Seccional de Minas Gerais

Prezado Senhor,
Apresentamos, em anexo, Parecer Atuarial referente ao Balancete Patrimonial de 31.12.2015
do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado.

Permanecemos a disposigdo para qualquer esclarecimento que se faga necessario.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria

CIBA n° 070
M = = r /J
] | B, ! r
H.-I""'I - e S elan & Jfé | et .a'ill——'_
thiago Fialho d§_§2_g.ka aulo Jos€f/Gouvéa da Gama
Coordenador Técnico de Previdéncia Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 2.170 MIBA/MTE N° 978

W
@AD Prev

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR




Parecer Atuarial

Fundo Multipatrocinado da OAB, seccional de Minas Gerais — OABPrev-MG
Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - PBPA
CNPB n° 2004 .0030 -65

Parecer Atuarial sobre o Balan cete de31.12. 2015

O Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - PBPA ¢é um plano de carater
previdenciario estruturado na modalidade de Contribui¢do Definida, conforme normatizacdo
expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2015, foram determinadas a partir dos resultados da Provisdo Matemadtica de
31.12.2015, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados na tabela
abaixo, que demonstra a composi¢do do Patrimdnio Social, do Patrimonio de Cobertura do Plano,
das Provisées Matematicas € dos Fundos do PBPA, em 31.12.2015, de acordo com o Plano de
Contas previsto na Resolugdo CNPC n° 08/2011:

TABELA 1 — PATRIMONIO SOCIAL DO PLANCPBPA
Valores em 31.12.204 (RS)

2.3 PATRIMONIO SOCIAL 110.988.36
2.3.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 109.737.56C
23.1.1 PROVISOES MATEMATICAS 109.737.56C
2.3.1.1.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 2.131.338
2.3.1.1.01.01 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 2.131.338
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 2.131.338
2.3.1.1.02 BENEFICIOS A CONCEDER 107.606.23
2.3.1.1.02.02 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 107.606.23
2.3.1.1.02.02.01 SALDO DE CONTAS- PARCELA PATROCINADOR(ES)/INSTITUIDOR(ES) 0,00
2.3.1.1.02.02.02 SALDO DE CONTAS- PARCELA PARTICIPANTES 107.606.23
2.3.1.1.03 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
23.1.2 EQUILIBRIO TECNICO -
2.3.1.2.01 RESULTADOS REALIZADOS -
2.3.1.2.02 RESULTADOS A REALIZAR -
23.2 FUNDOS 1.250.7%
23.2.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS 507.8%6
23.2.2 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 742.900
23.23 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS -

Registra-se que os resultados acumulados nas Provisdes Matematicas em 31.12.2015, ndo
refletem os registros apurados no sistema de gestdo previdencial da Entidade, fato esse ocorrido
também no final do exercicio de 2014.

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR




Parecer Atuarial

A implantagdo do sistema de gestdo atual ndo logrou éxito, segundo a Entidade, fato que a
obrigou a contratar novo sistema de gestdo de informagdes. O novo prestador de servigos, segundo
a Entidade, ira realizar a implantagcdo do sistema ainda no exercicio de 2016, fato que contribuiu
para as inconsisténcias apontadas.

Com vistas de solucionar a situacdo, a Entidade vem envidando esfor¢os nesse sentido, como
se pode verificar pelas contratagdes de prestadores de servigo para sanar essas inconsisténcias bem
como realizagdo de auditoria dos saldos de contas dos participantes.

Esta em pauta, em paralelo a implantagdo do novo sistema de gestdo previdencial da Entidade
a recomposicdo total dos saldos de contas dos participantes, conforme tratativas junto ao 6rgdo
fiscalizador (PREVIC). Neste trabalho sera levantado todo o historico de receitas e despesas
previdenciais do Plano e posteriormente realizada a conciliagdo contabil, financeira e bancaria dos
referidos recursos.

1. Hipdéteses Econdmicas e Financeiras

Nessa avaliagdo foram utilizadas as seguintes hipoteses, regimes financeiros e métodos
atuariais, que atendem a legislagdo pertinente e sfo considerados razoaveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante e as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1.1. Indicadores

a) Indexador Econdmico': INPC/IBGE / Cota Patrimonial;

b) Taxa anual de juro atuarial®: 4,75% a.a.;

¢) Crescimento real médio dos salarios: ndo aplicavel,;

d) Crescimento real médio dos beneficios do Plano: ndo aplicavel;
e) Inflagdo anual futura estimada: ndo aplicavel;

1.2. Fator de Capacidade
O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragdo pela inflagdo de valores monetarios
entre duas datas-base de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ndo aplicavel;
b) Capacidade do Beneficio: ndo aplicavel.

2.  Hipoteses Biométricas e Demograficas
2.1. Biométrica (Ativos , Aposentados e Pensionistas )

a) Mortalidade Geral®: AT-2000 Basic (por sexo);
b) Entrada em Invalidez: ndo aplicavel;
¢) Mortalidade de Invalidos®: AT-83 (por sexo);

! Para reajuste do Beneficio Minimo Mensal de Referéncia (BMMR) e atualizagio dos saldos das contas, respectivamente.
2 Utilizada no calculo do fator atuarial para determinagdo da renda mensal de aposentadoria.
3 Utilizada no calculo do fator atuarial para determinag@o da renda mensal por prazo indeterminado.
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2.2. Demografica (Ativos)

a) Rotatividade: ndo aplicavel;
b) Geragdo Futura: ndo aplicavel.

3. Outras Hipéteses

a) Entrada em Aposentadoria: 100% dos Participantes Ativos se aposentardo quando se
habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composicdo familiar: considera-se a estrutura familiar informada.

4.  Regimes Financeiros e Métodos  Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuariais t€m por objetivo estabelecer a forma de
acumulagdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliagdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢do Definida, adota-se o
Método de Capitalizacdo Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizagdo das contribui¢cdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢des dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adocdo de método de Capitalizacdo Individual dependera
apenas das regras de célculo das contribui¢des estabelecidas pelo plano avaliado.

W
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5. Custeio dos Beneficios e Administrativo

O custeio dos beneficios assegurados pelo PBPA sera atendido por contribui¢des dos
Participantes, bem como pelo rendimento liquido das aplicagdes desses recursos. As contribuigdes
dos Participantes compreendem:

a) Contribuicdo Basica: de carater mensal, bimestral, semestral e anual obrigatdria, terd
seu valor livremente escolhido pelo Participante, observado o minimo de R$ 100,00 (cem
reais), em junho de 2009. Tanto a contribui¢do basica quanto o valor minimo serdo
atualizados anualmente no més de junho pela variagdo do INPC/IBGE;

b) Contribuicdo Eventual: facultativa, correspondera a um valor livremente escolhido pelo
Participante ou pelo seu Empregador, mediante instrumento contratual especifico,
respeitado o valor minimo da contribui¢@o basica previsto na alinea anterior;

c) Contribuicio de Risco: obrigatoria e mensal, corresponderd a um valor calculado
atuarialmente pela seguradora, em fungdo do valor da Parcela Adicional de Risco - PAR
e da idade do participante, e sera paga ao OABPrev e repassada a sociedade seguradora
contratada;

d) Contribuicio Educacional: Mediante solicitagdo por escrito a OABPrev-MG, em
formulario proprio, se tornando a partir dessa opgo, de carater mensal e obrigatdria,
corresponderd a um valor livremente escolhido pelo Participante, observando o valor
minimo de R$ 60,00 (sessenta reais) em junho de 2009.

Para o exercicio de 2016, as taxas de carregamento ¢ administragdo adotadas, em
conformidade com a Resolugdo CGPC n° 29 de 31.08.2009, foram mantidas nos seguintes
percentuais:

a) Taxa de carregamento: 0,0% (zero por cento);
b) Participantes com até 7.000 cotas:
x Taxa de administracao: 1,75% a.a.;
c) Participantes com mais de 7.000 cotas:
x Taxa de administracio: 1,75% a.a. para o saldo até 7.000 cotas; e
0,75% a.a. para o saldo que exceder a 7.000 cotas.

d) Taxa de resgate de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor do saldo de conta resgatado,
liquido do IR;

e) Pro-labore oriundo da comercializagdo de seguros por morte e invalidez total e
permanente, conforme contrato estabelecido entre a seguradora e a Entidade;

f) Multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% a.m. (um por cento ao més) sobre o valor das
contribui¢des devidas, conforme previsdo regulamentar;

g) Receita oriunda do retorno dos investimentos, equivalente ao rateio de 15% (quinze por
cento) das despesas administrativas, conforme decisdo do Conselho Deliberativo, ainda
em vigor, de 27.08.2012.
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6.  Consideracdes Finais

Quanto a situacdo econOmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribui¢do Definida ndo € prevista a formagdo de superavit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos participantes, que sdo
mantidos atualizados pela variagdo da cota patrimonial.

As Provisdes Matematicas do Plano de Beneficio PBPA registradas no Balancete 31.12.2015
somam R$ 109.737.560,00. Registra-se que os resultados acumulados nas Provisdes Matematicas
em 31.12.2015, ndo refletem os registros apurados no sistema de gestdo previdencial da Entidade,
fato esse ocorrido também no final do exercicio de 2014.

A implantag¢do do sistema de gestdo atual ndo logrou éxito, segundo a Entidade, fato que a
obrigou a contratar novo sistema de gestdo de informagdes. O novo prestador de servigos, segundo
a Entidade, ird realizar a implanta¢do do sistema ainda no exercicio de 2016, fato que contribuiu
para as inconsisténcias apontadas.

Com vistas de solucionar a situagdo, a Entidade vem envidando esfor¢os nesse sentido, como
se pode verificar pelas contratagdes de prestadores de servigo para sanar essas inconsisténcias bem
como realizagdo de auditoria dos saldos de contas dos participantes.

Esta em pauta, em paralelo a implantagdo do novo sistema de gestdo previdencial da Entidade
a recomposicdo total dos saldos de contas dos participantes, conforme tratativas junto ao 6rgao
fiscalizador (PREVIC). Neste trabalho sera levantado todo o histérico de receitas e despesas
previdenciais do Plano e posteriormente realizada a conciliagdo contabil, financeira e bancaria dos
referidos recursos.

Em virtude da situag¢do observada, conforme Balancete Patrimonial de 31.12.2015 ¢ base de
dados fornecida, ressalva-se o resultado da avaliagdo atuarial de 2015 do Plano de Beneficios
Previdenciarios do Advogado - PBPA, recomendando-se a realizagdo de nova avaliagdo atuarial tdo
logo sejam encerrados os trabalhos para implantagdo do novo sistema contratado pela Entidade ¢ a
recomposicao dos saldos de contas, com base nas informagdes conciliadas de receitas e despesas.

Este € o parecer.
Belo Horizonte, 29 de fevereiro de 2016.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
_ CIBAn®°070
- 1
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Paulo Joséj Gouvea da Gama

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 978
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Parecer dos Auditores Independentes

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Aos Senhores Conselheiros e Membros da Diretoria do
Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de
Minas Gerais — OABPrev - MG

Introducao

Examinamos as Demonstracdes contabeis do Fundo de Pens3ao Multipatrocinado da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional de Minas Gerais ("OABPrev - MG” ou “Entidade”), que
compreendem o Balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas
Demonstracoes consolidadas da mutacdo do patrimonio social — DMPS e do plano de gestdo
administrativa - DPGA, e as Demonstracdes individuais por plano de beneficio que compreendem
as Demonstracdes do ativo liquido — DAL, da mutacao do ativo liquido — DMAL e das provisoes
técnicas — DPT para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da Administragcao da OABPrev - MG

A Administracdo da OABPrev - MG é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao dessas
Demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstragGes contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro.

Responsabilidade dos Auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma Opinido sobre essas Demonstracdes contabeis com
base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as
demonstragGes contabeis estao livres de distorcdo relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a

respeito dos valores e divulgacOes apresentados nas Demonstragdes contabeis da OABPrev - MG.

Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos

riscos de distorgdo relevante nas demonstragGes contdbeis, independentemente se causada por -
fraude ou erro. Nessa avaliagdao de riscos, o auditor considera os controles internos ?qlevantes '
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para a elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstragbes contabeis da Entidade para
planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas ndo para fins
de expressar uma Opinido sobre a eficacia desses controles internos da OABPrev - MG. Uma
auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequagdo das praticas contdbeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administracdo, bem como a avaliagdo da
apresentacdo das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
Opiniao com ressalva.

Base para opinidao com ressalva

Conforme mencionado na Nota explicativa n® 11, os controles administrativos e financeiros do
OABPrev — MG apresentam uma inconsisténcia na sua base de dados, apontada pelo Atuario
responsavel do plano, e pelo 6rgdo fiscalizador (PREVIC) em inspecdo realizada na Entidade no
ano de 2011. Em funcdo desta fragilidade, o somatdrio dos valores das reservas individuais do
sistema de informacdo ndo confere com o saldos contabeis em 31 de dezembro de 2015 e de
2014. Em 2016 a Administracdo elaborard uma nova base de dados com base em infomagGes que
estdo sendo obtidas através do seu sistema e dos extratos bancarios, com vistas a efetuar os
ajustes necessarios nas reservas individuais. Adicionalmente, existem depdsitos de participantes
nao identificados, no montante de R$508 mil, que estdo contabilizados como Fundo Previdencial
ao invés de, nas reservas individuais. Por solicitacdo da PREVIC, o OABPrev — MG ira firmar com
esta um Termo de Ajustamento de Conduta — TAC, objetivando, a regularizacdo desta situagao,
tendo sido apresentada uma proposta em 28 de janeiro de 2016, ainda sem manifestagdo daquele
orgao fiscalizador.

Opinidao com ressalva

Em nossa Opinido, exceto quanto ao possivel efeito do assunto descrito no tdpico “Base para
Opinido com ressalva”, as Demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada e por Plano de
beneficio do Fundo de Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de
Minas Gerais, em 31 de dezembro de 2015 e o desempenho consolidado e por Plano de beneficios
de suas operacOes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC.

Enfases
Sem modificar a nossa Opinidao, chamamos a atengdo para os seguintes assuntos:

1) Conforme mencionado na Nota explicativa n® 19, o OABPrev — MG fez a alteracdo da
seguradora que realiza a cobertura de risco adicional ofertada aos seus participantes. Em )
31 de dezembro de 2015 existia uma provisdo a pagar a seguradora que fez al'cﬁbertura !
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Parecer dos Auditores Independentes

até aquela data, no montante de R$929 mil. Este valor podera ser objeto de ajustes, se
houverem, por ocasiao dos acertos finais para encerramento do contrato.

2) Em 2014, foram realizados antecipagGes de custeio administrativo do Plano de Beneficios
Previdenciarios do Advogado — PBPA ao Plano de Gestdo Administrativa — PGA, que foram
consideradas como receita do PGA e totalizaram R$352 mil em 31 de dezembro de 2014. O
saldo existente, de R$341 mil, foi reclassificado em 2015 do Fundo Administrativo para
uma obrigacdo registrada no Passivo do PGA e que estd sendo amortizado em 36 meses,
restando 30 parcelas em 31 de dezembro de 2015.

Outro assunto

As DemonstragGes financeiras consolidadas e individuais do exercicio findo em 31 de dezembro de
2014, apresentadas para fins de comparabilidade com os saldos de 2015, foram examinadas por
outro Auditor independente que emitiu Opinido sem ressalvas em 23 de margo de 2015.

Belo Horizonte, 14 de margo de 2016
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Parecer do Conselho Deliberative

& Congelho Defiperative do Fundo de Penciio Multipatrocinade da Ordem dos ddvogados do
Brasil- Seccional de Minas Grerals- DABPres-MG, no exercicin de suas atribuighes legais
estatutdriad, epnforme deposts o A 34 do Eslatuto, deposs de terem examinado 3z
Demonstraches Corflibels de oncerramento do exercichd linanceiro de 2015, eonsubstanciads
pelo Parocer Atuanal emitido pela empresa Rodarte Nogueesra Consultoris & Atudria (CNPL-RF
(3 860,991 /0001611, responsdeel técnica pelo Plano de Beneficlos {CHPR 30, 340.030-65), hem
coma peft Parpcer do Auditor indepandente emitido pela emperesa Nexa Teizelra Aoditores
(C&ry TIE,261/0001-56], apriava as referidas Demaonstragfies Contibeis 20 exercicle 205 o
Patecer -'fl'u-:-l'lal de 2015, com as ressabvas & oy devidas recormniendacdes indicadias nos citados
InsErurreniod.

Bedo Horizonte, 2B de Marco de 2016
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Parecer do Conselho Fiscal

Parecer do Conselho Fiscal sobre as Demonstracdes Contabeis do
exercicio financeiro de 2015

L) Uonsedin Fiscal do Fuamnds di Forsio M |I|l:l|'_InE|"{:-|.,:i|'|-Eu_1l_'| &8 Oviider dhos "'.l..l'-ﬂ'_lln.hjlil.'i dic Brasil=
Secciodnal de Mines Gerais- O BPrey-330, ne exercicio de suas ptribulobes Yegals e estatutirias,
conforme disposto no Art 45 do Estmeio, depois de jerem examinodn s Demonstraghes
Comdheis de encermmenio do exercicie Mnanceive de 2005, consubstancinds pelis Parecer
Atpnrial emitido pela empress Rodadde Nogeelra Consultorin ¢ Atwdria (ONPL-MF
D950 9FEAMNKL-61 ), responsivel Wenica pebo Plono de Benellekos (CNPR 20004040, 030-65), bem
coma pelo Parecer doo Asditor Independdente cmitiéo peln emprese Nexla Tedxeirn Awditores
(OCNPJ: 38726, 261/0001-66), uprova us referidas Demmonstrsgdes Contabeis do exercicin 20135 ¢
Porecer Atuarlal de 2085, berm come recomenda que as comas sejam sprovodas pels Conselho
Beliherative, Ficam aprovades as confas com a ressalva dos Auditores. O Consaihn deliberou,
por uhdalimidade, ndicar 3 Diretoria para gue sesem oficados 05 respeciivos prestadores da
pervigos. gue apoaiem abjefivaments o fotal de divergéncia entre o somatono dos valores das
reseryas indnedusis 8 0s 58ldos comdbes dos anos de 2044 & 2015, relificando os respectiviog
rélaterios O Conselne Fiscal redera para que sejam apresentados oz documenios no prazo
gonstanta no Esfatulo da Enbdade. O Conseledro Francigcs Moronha Meto se sbafave de vobar
fendo am vists gue sus posse fol realizada na data de hoe, ndo favendo tampo hate para &
analise da l:lI:l|:.|.u1'|EnIE||;-.E-::|I
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Glossario

Balango Patrimonial: o Balanco Patrimonial € a demonstracao contabil que tem por objetivo
apresentar, de forma sintética, a posicao financeira e patrimonial da Entidade. Os valores do Balango
Patrimonial estdo posicionados em 31 de dezembro e sdo divididos em dois grandes grupos (ativo e
passivo), onde o ativo representa os bens, direitos e aplicacoes de recursos, e o passivo, as obrigacoes
para com os participantes e terceiros.

Conselho Deliberativo: Orgao maximo da estrutura organizacional da Entidade. E responsavel pela
definicao da politica geral de administragao da EFPC e seus Planos de Beneficios. Cabe ao Conselho
Deliberativo ser o principal agente nas definicoes das politicas de administracao e das estratégias
gerais da entidade, bem como a sua revisao periodica.

Conselho Fiscal: Orgao de controle interno da Entidade. Supervisiona a execucao das politicas do
Conselho Deliberativo e o desempenho das boas praticas de governanga da Diretoria Executiva. Cabe
ao Conselho Fiscal elaborar relatorios semestrais que destaquem a opiniao sobre a suficiéncia e a
qualidade dos controles internos referentes a gestao dos ativos e passivos, € a execugao
orcamentaria. O Conselho Fiscal deve comunicar eventuais irregularidades, sugerir, indicar ou
requerer providéncias de melhoria na gestao, e emitir parecer conclusivo sobre as demonstragoes
contabeis anuais da entidade.

Demonstragoes Contabeis: Conjunto de relatorios emitidos pelas EFPCs, como o Balango Patrimonial,
Balancete, Mutacao do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as respectivas notas explicativas as
demonstragoes. Objetivam proporcionar entendimento quanto a posicao patrimonial e financeira, o
desempenho e os fluxos de caixa da entidade e dos planos administrados, servindo de base
informacional aos usuarios em geral.

Demonstracdo da Mutagdo do Patriménio Social (DMPS): a DMPS é o demonstrativo contabil que tem
por objetivo evidenciar de forma consolidada as modificacoes que ocorreram no Patrimonio Social ao
final de cada exercicio.

Demonstrac¢do da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL): a DMAL é o demonstrativo contabil que tem a
finalidade de apresentar, ao final de cada exercicio por plano de beneficios, a movimentagao do ativo
liquido por meio das adicoes (entrada) e dedugoes (saidas) de recursos.

Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o demonstrativo contabil responsavel por evidenciar a
composicao do Ativo, Obrigacoes e Fundos nao Previdenciais do plano de beneficios ao final de cada
exercicio.

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA): a DPGA é o demonstrativo que apresenta de

forma consolidada, com clareza e objetividade, a atividade administrativa da Entidade, destacando as
movimentagoes que influenciaram as receitas, despesas e rendimentos e impactaram diretamente no

@AD Prev

AC-AP-ES-MA-MT-MS-MG-DF-PA-RO-RR




Glossario

resultado do fundo administrativo ao final de cada exercicio.

Demonstracdo das Provisées Técnicas do Plano de Beneficios (DPT): a DPT & o demonstrativo que
representa a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios previdenciais administrados
pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Demonstrativo de Investimentos: o Demonstrativo de Investimentos apresenta a alocacao dos
recursos da Entidade por segmento (renda fixa e variavel) e estabelece um comparativo com as
diretrizes estabelecidas na politica de investimentos e na legislacao vigente. O Demonstrativo de
Investimentos traz também um resumo sobre o retorno dos investimentos dos planos e a diferenca
quando comparado a meta atuarial, os custos de gestao dos investimentos e as modalidade de
aplicagao.

Diretoria Executiva: Orgao responsavel pela administracao da Entidade e dos Planos de Beneficios,
observando a politica geral tragada pelo Conselho Deliberativo e as boas praticas de governanca.

Estatuto Social: Documento que define as estruturas administrativas, cargos e respectivas atribuicoes,
aléem da forma de funcionamento da EFPC.

Fundo de Investimento: Sao condominios constituidos com o objetivo de promover a aplicacao
coletiva dos recursos fechado, & uma comunhao de recursos destinados a aplicagao em carteira
diversificada de valores mobiliarios de emissao de empresas emergentes.

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis: as Notas Explicativas acompanham as
demonstragdes contabeis e sao responsaveis por detalhar as principais praticas contabeis utilizadas,
os critérios adotados na apropriagao dos recursos e na avaliagao dos elementos patrimoniais. Além
das informacgoes ja descritas, as Notas Explicativas normalmente trazem também um breve historico
dos planos de beneficios administrados pela Entidade.

Politica de Investimentos: a Politica de Investimentos é responsavel por definir as principais regras e
condigoes para aplicagao dos recursos da Entidade e tem a finalidade de garantir uma gestao
prudente e eficiente dos ativos dos planos. A politica € elaborada anualmente e deve considerar em
sua elaboragao os riscos envolvidos e os objetivos da Entidade para definicao dos investimentos de
médio e longo prazos.

Parecer do Auditor Independente: o Parecer do Auditor Independente é o documento que apresenta a
analise do auditor em relacao as demonstracoes contabeis da Entidade e, principalmente, se os
resultados apresentados refletem a realidade da Entidade e se estao de acordo com as normas
legislativas e as principais praticas contabeis adotadas no Brasil.
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Parecer Atuarial: o Parecer Atuarial € o documento que apresenta o resultado de um estudo técnico
realizado anualmente nos planos de previdéncia por um atuario e reflete a opiniao deste profissional
sobre a salde financeira dos planos. Este documento traz os custos estimados para manutencao do
equilibrio dos planos e os principais dados estatisticos e hipoteses utilizadas no estudo.

Parecer do Conselho Fiscal: o Parecer do Conselho Fiscal &€ o documento que reflete a opiniao deste
conselho acerca dos resultados apresentados nas demonstragoes contabeis da Entidade, fazendo
constar neste parecer todas as informagoes complementares que julgarem necessarias e pertinentes
ao completo entendimento dos resultados.

Parecer do Conselho Deliberativo: o Parecer do Conselho Deliberativo &€ o documento que formaliza a
ciéncia e concordancia deste Conselho em relacao ao conteddo das demonstragoes contabeis
apresentadas pelo contador da Entidade e do Relatorio Anual de Atividades referentes ao exercicio
apos os esclarecimentos prestados pela Diretoria Executiva, pelos Auditores Independentes e pelo
Conselho Fiscal.

Relatorio Anual: Documento de comunicacao interna elaborado pela Entidade para os participantes e
assistidos com informacoes sobre o desempenho da EFPC e do Plano de Beneficios no ano.
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